
Identificador : 4312111

1 / 39

IMPRESO SOLICITUD PARA MODIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad Politécnica de Madrid Escuela Técnica Superior de Ingenieros
Agrónomos

28026894

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales por la Universidad Politécnica de Madrid

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ingeniería y Arquitectura No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Isabel Bardají Azcárate Catedratica de Universidad

Tipo Documento Número Documento

NIF 50678715D

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Emilio Mínguez Torres Vicerrector de Planificación Académica y Doctorado

Tipo Documento Número Documento

NIF 00254829N

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Miguel Angel Garcimartín Molina Director de la ETSIA

Tipo Documento Número Documento

NIF 70156457V

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Paseo de Juan XXIII, 11 28040 Madrid 913366201

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerrector.academico@upm.es Madrid 913366212
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3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 5/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, se informa que los datos solicitados en este

impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde

al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de información, acceso,

rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del

Procedimiento Administrativo Común, en su versión dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Madrid, AM 6 de noviembre de 2014

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Economía Agraria,
Alimentaria y de los Recursos Naturales por la
Universidad Politécnica de Madrid

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ingeniería y Arquitectura Economía Agricultura, ganadería y
pesca

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad Politécnica de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

025 Universidad Politécnica de Madrid

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

18 30 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Politécnica de Madrid
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

28026894 Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrónomos

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrónomos
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN
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25 25

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 38.0 60.0

RESTO DE AÑOS 38.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 24.0 36.0

RESTO DE AÑOS 24.0 60.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upm.es

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG3 - Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo de la
economía agraria

CG4 - Capacidad para administrar y gestionar empresas agrarias y alimentarias.

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación

CG 5 - CG5. Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo
de la economía de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para comprender los contenidos de clases magistrales, conferencias y seminarios en lengua inglesa.

CT2 - Capacidad para dinamizar y liderar equipos de trabajo multidisciplinares

CT3 - Capacidad para adoptar soluciones creativas que satisfagan adecuadamente las diferentes necesidades planteadas

CT4 - Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y planificando su propio trabajo, de forma
independiente o como miembro de un equipo

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

CT6 - Capacidad para emitir juicios sobre implicaciones económicas, administrativas, sociales, éticas y medioambientales ligadas a
la aplicación de sus conocimientos

CT7 - Capacidad para trabajar en contextos internacionales

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para utilizar sistemas de información y para diseñar procedimientos de observación de datos desde la óptica
económica así como para identificar y usar las herramientas metodológicas cuantitativas y cualitativas para abordar el diseño de
experimentos y el análisis de esos datos

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para usar los lenguajes y desarrollar y aplicar las técnicas propias de la organización y
dirección de la empresa agroalimentaria, así como de la gestión logística en el ámbito del sector

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar la metodología y la tecnología en investigación comercial,
marketing y sistemas de comercialización de productos agroalimentarios

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en políticas agrarias y de desarrollo rural.
Estudio, intervención y gestión

CE5 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en ordenación y gestión del territorio agrario y la
integración paisajística

CE6 - Conocer las principales áreas de investigación en el campo de la Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales
a nivel nacional e internacional
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CETFM - Ser capaz de diseñar y realizar individualmente un trabajo original profesional, de investigación o de prospección de I+D
+i en el área de la Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales y defenderlo ante un tribunal de expertos

CE7 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en economía de los recursos naturales y del
medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

Conforme a lo dispuesto en el Artículo 16 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010, podrán acceder a las enseñanzas ofi-
ciales del Máster Universitario en Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales, quienes estén en posesión de un título universitario ofi-
cial español, o de otro país integrante del Espacio Europeo de Educación Superior (EEES), que habilite para el acceso a Máster de acuerdo con lo es-
tablecido en el artículo 16 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre y haber superado un mínimo de 240 créditos ECTS de grado. Además podrán
acceder quienes estén en posesión de un título obtenido conforme a sistemas educativos extranjeros, sin necesidad de su homologación, previa com-
probación por la universidad de que éste acredita un nivel de formación equivalente para el acceso a estudios de Máster.

Además, y de acuerdo al artículo 20.1 del R.D. 1393/2007, los títulos universitarios de Ingeniero Superior o Licenciado garantizan la admisión al Más-
ter, así como cualquier otro título que cumpla las condiciones del artículo 16 del R.D. 1393/2007 y, que contenga una formación previa suficiente en las
competencias relativas al área de economía agroalimentaria y ambiental u otras áreas afines.

En caso de duda, para la admisión de graduados y si la formación y experiencia del candidato está muy apartada de los temas del Máster, se podrá
admitir al candidato previa condición de que supere algunos cursos previos que se le indiquen (complementos formativos previos), y que le permitan
adquirir las competencias necesarias para realizar el Máster, según se recoge en la tabla 4.2.

Para su admisión en el Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales, los alumnos deberán realizar un preinscripción median-
te el procedimiento general de matriculación de la UPM. Los alumnos realizarán esta preinscripción online, aportando la información requerida, e indi-
cando sus preferencias en cuanto al Máster en el que quieren matricularse. El Vicerrectorado de Planificación Académica y de Doctorado de la UPM
realiza una aceptación administrativa tras verificar la información académica del solicitante (titulación).

Teniendo en cuenta esto, el Máster va dirigido principalmente a Graduados en Ingeniería (Agronomía, Agroalimentaria, Forestal, Medioambiental o si-
milares) con una formación básica en economía y a Graduados en Ciencias Económicas y Empresariales. Los estudiantes que presenten estos perfi-
les no requerirán de complementos de formación. Se podrán considerar otros perfiles de acceso distintos de los anteriormente indicados, tales como
los relacionados con Grados en Ciencias Experimentales (Biología, Tecnología de los Alimentos, o áreas afines), Ciencias fundamentales (Matemá-
ticas, Física o Química), en Informática u otras Ingenierías, que no tengan conocimientos básicos de economía, que serán valorados por la Comisión
Académica de Máster y normalmente requerirán de complementos formativos, según se recogen en la tabla 4.2.

TABLA 4.2. Competencias del perfil de ingreso para cursar el Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos naturales y Materias con los complementos formativos para adquirirlas

Competencia Materia Asignaturas

Capacidad para interpretar los principios de la economía general y sus

aplicaciones para el desarrollo de del concepto de empresa y marco jurí-

dico e institucional y su organización y gestión

Economía Economía general Economía de la Empresa Gestión de empresas

Aptitud para aplicar los conocimientos sobre estadística y optimización Estadística Estadística

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de valora-

ción de empresas agrarias y comercialización

Economía Agraria Valoración agraria y evaluación de inversiones Valoración agraria y de

los recursos naturales Marketing agroalimentario

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los principios de Ecolo-

gía. Estudios de impacto ambiental: Evaluación y correcciones

Economía Agraria Economía de los Recursos naturales Políticas y normativas agroambien-

tales Economía y Política del Agua

La admisión académica de participantes al Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales será responsabilidad de la Comisión
Académica del Máster, cuya composición y funcionamiento están regulados por la Normativa de Grado y Máster vigente de la UPM aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UPM el 25 de septiembre de 2008, tal y como se detalla en el Punto 5.2 de la presente memoria (Planificación de las Ense-
ñanzas. Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios).

Los criterios de admisión se han establecido de acuerdo al artículo 17 del Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real Decreto 861/2010. El estu-
diante debe aportar los siguientes documentos en el momento de solicitar la pre-admisión:

a) Expediente académico.

b) Curriculum vitae

c) Escrito en el que detalle las motivaciones para matricularse en el Máster.

c) Certificados de las titulaciones que declare poseer.

Los estudiantes se seleccionarán de acuerdo a los criterios de valoración y ponderación recogidos en la tabla 4.3, y en caso de que se considere nece-
sario la Comisión académica del Máster podrá decidir realizar una entrevista personal con los candidatos:

Tabla 4.3. Valoración de los criterios de acceso
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Criterios de Valoración Máximo número de puntos

a) Expediente académico en la titulación de acceso (titulación y calificaciones, criterio preferente) 60

b) Curriculum vitae 20

c) Adecuación del perfil del candidato a los objetivos y contenidos del programa 10

d) Motivación para el ingreso en el Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales 5

e) Conocimiento de idiomas (español y/o conocimiento suficiente de inglés a nivel de comprensión y lectura) 5

Para valorar el conocimiento de inglés a nivel de comprensión y lectura se exigirá un nivel mínimo B1

La aceptación al Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales se comunica mediante una carta de aceptación que se envía
por correo ordinario y electrónico (e-mail). Esta carta indica la aceptación en el Máster y, si la Comisión Académica del Máster lo considera necesario,
los Complementos Formativos específicos que el alumno deberá cursar para obtener un nivel de conocimiento adecuado para la correcta realización
del Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales.

En el caso de estudiantes con necesidades educativas específicas, derivadas de discapacidad, la Comisión Académica del Máster evaluará, en cada
caso, la necesidad de servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, así como la posibilidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estu-
dios alternativos.

La admisión no implicará, en ningún caso, modificación alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales, que correspondan al título pre-
vio de que esté en posesión el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar enseñanzas de Máster.

Publicación de admitidos

El Vicerrectorado de Alumnos (Edificio B de la Universidad Politécnica de Madrid, Pº de Juan XXIII,11.-28040 Madrid) publicará las relaciones nomina-
les de admitidos en cada uno de sus centros. Asimismo, a cada centro le será remitida la relación referida a quienes puedan formalizar la matrícula. De
igual modo, dichas listas serán publicadas en la página web de la UPM en un lugar visible y de fácil acceso.

La publicación de dichas listas tendrá carácter de notificación y supondrá la autorización para que el ingresado pueda formalizar la matrícula en el cen-
tro asignado. Se concretarán, mediante resolución del órgano correspondiente, las asignaturas convalidadas o adaptadas.

Los alumnos podrán presentar alegaciones contra las relaciones provisionales de admitidos, en el plazo de cinco días hábiles a partir de la publicación
de las mismas en el Vicerrectorado de Alumnos, acompañando todos aquellos documentos justificativos de los extremos que aduzcan.

Contra las resoluciones de admisión de la UPM, los interesados podrán presentar los recursos que procedan, según la legislación vigente.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Los principales aspectos del procedimiento de acogida y orientación de nuevos estudiantes están garantizados con el Procedimiento de Acciones de
Acogida (PR/CL/2.1/001) y el Procedimiento de Tutorías (PR/CL/2.1/003-004) del Sistema de Garantía Interno de Calidad de la ETSI Agrónomos y
UPM.

La Universidad a través del Vicerrectorado de Información y Comunicación y del Vicerrectorado de Institutos, Centros, Política de Orientación, Empleo
y Cooperación al Desarrollo, pone a disposición de los futuros alumnos de la Universidad varios sistemas de información, acogida y orientación para
facilitar su incorporación en la fase previa a la matriculación, entre los que caben destacar las Jornadas de puertas abiertas, con especial atención a
los municipios cercanos a los diferentes campus de la Universidad, y la Información en la página web, realizándose un esfuerzo constante de actuali-
zación y mantenimiento de la página web, para ofrecer una información completa, eficaz y ordenada de la Universidad, sus titulaciones, su organiza-
ción y sus actividades, mejorando el nivel de accesibilidad a sus informaciones.

Además la Universidad Politécnica oferta un portal personal a cada alumno denominado Politécnica Virtual (https://www.upm.es/politecnica_virtual/).
La Politécnica Virtual es un entorno web que permite el acceso personalizado a los recursos y servicios que ofrece la Universidad para cada uno de los
colectivos que integran la comunidad universitaria: Alumnos, Personal Docente Investigador y Personal de Administración y Servicios. En ella, el estu-
diante puede acceder a distintos tipos de consulta (datos personales, consulta de matrículas, asignaturas matriculadas, importe de la matrícula, con-
sulta de calificaciones, expedientes completos, notas provisionales, consulta de solicitud de becas) o realizar gestiones (matriculación por internet, ser-
vicio de avisos vía SMS¿)
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La ETSIA ha desarrollado un portal web a través de la que se accede a toda la información ofrecida a los alumnos

(http://www.etsia.upm.es/ETSIAgronomos/Estudiantes/Estudios/Posgrado).

Este portal incluye acceso a los servicios administrativos de la secretaría del centro, descarga de formularios, acceso a normativas, guía de los servi-
cios del centro (comedor, aparcamiento, biblioteca, etc¿), información sobre programaciones docentes, horarios y calendario escolar. En cuanto a la
información académica, desde el portal estarán disponibles las informaciones relativas al Plan de Estudios, la asignación de grupos, planificaciones
docentes, reconocimiento de créditos así como las guías docentes de las distintas asignaturas de la titulación.

Por otro lado, todos los departamentos de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros Agrónomos cuentan con un enlace desde el entorno web de la
ETSIA

(http://www.upm.es/ETSIAgronomos/Escuela/Departamentos).

Cada uno de los portales a los que se puede acceder alberga la información relativa a las asignaturas, noticias, recursos didácticos, publicaciones, los
proyectos de investigación que se están realizando y el personal docente de cada departamento, así como los horarios de atención al alumno.

A través de la página web de la ETSIA se accede también la información concerniente a los recursos y servicios del centro: Biblioteca, Secretaría, Ga-
binete de Información y Comunicaciones, Aparcamiento, Gestión de Recursos, Subdirecciones, Asociaciones de Alumnos, Becas, Agenda Institucio-
nal, etc.

Previo al inicio de las clases el Máster organiza un acto de bienvenida en el que participan todos los profesores del mismo, con objeto de informar a los
alumnos sobre el funcionamiento del Máster, cuestiones relacionadas con el proceso formativo, el sistema de tutoría para el apoyo y orientación aca-
démica al alumno y, los recursos de información dispuestos. Asimismo, en dicha sesión los estudiantes pueden conocer la estructura del Departamen-
to, sus integrantes y las líneas de investigación desarrolladas, así como contestar a las dudas y cuestiones que puedan tener

La Comisión académica del Máster asignará a cada uno de los alumnos matriculados en el Máster un tutor de entre los profesores del Departamen-
to. El Coordinador del Máster se pondrá en contacto con cada uno de los alumnos matriculados y le facilitará el nombre del tutor que el Consejo le ha
asignado y la forma de contactar con él (teléfono, correo electrónico, etc.). El tutor dará a conocer al alumno su horario de tutorías presenciales y el
sistema de tutorías virtuales que el alumno puede utilizar para tratar con él todos los asuntos relacionados con las enseñanzas del Máster. El tutor in-
formará al alumno sobre las líneas de investigación abiertas en el Departamento y, le orientará en la elección de la línea en la que realizara su Trabajo
Fin de Máster, más acorde con su formación académica y sus objetivos.

Para facilitar la inserción del alumno en el mercado laboral, el tutor, de acuerdo con el Coordinador del Máster, orientará al alumno sobre las ofertas de
trabajo que puedan existir con el perfil del Máster y sobre los Convenios de Colaboración entre la Universidad y las empresas u otros organismos pú-
blicos o privados, en el marco de los cuales el alumno puede adquirir experiencia laboral y referencias para futuros trabajos.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Se aplicará la ¿Normativa de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de la Universidad Politécnica de Madrid¿,
aprobada en la reunión del Consejo de Gobierno del 26 de febrero de 2009, que puede ser consultada en la direc-
ción Web:

http://www.upm.es/normativa/Recono_trans_creditos.pdf.

En este documento, la Universidad Politécnica de Madrid describe el sistema adoptado para el reconocimiento de
créditos cursados en otros centros o universidades. La Comisión de Reconocimiento y Transferencia de Créditos
de la UPM realizará, a petición del interesado y previo informe de la Comisión de Ordenación Académica del Centro
responsable de la titulación en la UPM, la comparación entre las competencias generales y específicas que se acre-
diten por los estudiantes procedentes de otras titulaciones y las que son objeto de las asignaturas y actividades en el
plan de estudios de la titulación de destino en la UPM y elaborará, en consecuencia, la resolución de reconocimiento
o transferencia.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, recoge ya en su preámbulo que: ¿Uno de los
objetivos fundamentales de esta organización de las enseñanzas es fomentar la movilidad de los estudiantes, tanto
dentro de Europa, como con otras partes del mundo, y sobre todo la movilidad entre las distintas universidades es-
pañolas y dentro de una misma universidad. En este contexto resulta imprescindible apostar por un sistema de reco-
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nocimiento y acumulación de créditos, en el que los créditos cursados en otra universidad serán reconocidos e incor-
porados al expediente del estudiante¿. Con tal motivo, el R.D. en su artículo sexto ¿Reconocimiento y transferencia
de créditos¿ establece que ¿las universidades elaborarán y harán pública su normativa sobre el sistema de recono-
cimiento y transferencia de créditos,¿. Dicho artículo proporciona además las definiciones de los términos reconoci-
miento y transferencia, que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venían empleando para los
casos en los que unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los estudiantes que cambiaban de
estudios, de plan de estudios o de universidad (convalidación, adaptación, etc.).

En este sentido, la Universidad Politécnica de Madrid ha optado por un sistema que se ha venido en llamar de lite-
ralidad pura. Es decir, en el expediente del estudiante se hará constar de manera literal el nombre de la asignatura,
curso, número de créditos ECTS, tipo de asignatura (básica, obligatoria, optativa) y calificación, en la titulación en
que los hubiera superado, y con indicación de la titulación, centro y universidad de procedencia.

Se entenderá por reconocimiento la aceptación por parte de la Universidad Politécnica de Madrid de los créditos
que, habiendo sido obtenidos en enseñanzas oficiales, en la misma u otra universidad de cualquiera de los países
que integran el Espacio Europeo de Educación Superior (EEES), son computados en otras enseñanzas distintas cur-
sadas en la Universidad Politécnica de Madrid, a efectos de la obtención de un título oficial.

Se entenderá por transferencia, la consignación, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ense-
ñanzas seguidas por cada estudiante, de todos los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales cursadas con anterio-
ridad, en la Universidad Politécnica de Madrid o en otras universidades del EEES, que no hayan conducido a la ob-
tención de un título oficial.

Se denominará Resolución de Reconocimiento y Transferencia, al documento por el cual la Comisión de Reconoci-
miento y Transferencia de Créditos acuerde el reconocimiento y transferencia de los créditos objeto de solicitud. En
ella deberán constar los créditos reconocidos y transferidos y, en su caso, las asignaturas o materias que deberán
ser cursadas y las que no, por considerar adquiridas las competencias de esas asignaturas en los créditos reconoci-
dos.

La Universidad Politécnica de Madrid tiene constituida la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de la Univer-
sidad Politécnica de Madrid, formada por:

· Vicerrector competente en materia de estudiantes que la presidirá.

· Vicerrector competente en materia de ordenación académica en los estudios oficiales de grado.

· Vicerrector competente en materia de postgrado y doctorado.

· 3 directores o decanos de Escuelas o Facultades de la Universidad Politécnica de Madrid, elegidos por y de entre ellos.

· 1 estudiante propuesto por la Delegación de Alumnos de la Universidad.

· Secretario General, que realizará, a su vez, las labores de secretaría de la Comisión.

Esta Comisión de Reconocimiento y Transferencia de la Universidad, será la encargada de dar respuesta a las soli-
citudes de reconocimiento y transferencia de créditos de las comisiones docentes de los centros, con el encargo de:

· Implantar, mantener y desarrollar las bases de datos que permitan resolver de forma ágil las solicitudes que tuvieran prece-
dentes iguales.

· Solicitar, a través de las correspondientes Direcciones o Decanatos, informe de las Comisiones de Ordenación Académica
que entiendan sobre aquellas solicitudes de reconocimiento de créditos que no cuenten con precedentes iguales resueltos an-
teriormente

· Elaborar y acordar las Resoluciones de Reconocimiento y Transferencia de créditos, que serán firmadas por el Rector de la
Universidad o, si este así lo delega, por el Presidente de la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos.

· Proponer al Consejo de Dirección de la Universidad cuantas medidas ayuden a informar a los estudiantes sobre el proceso de
reconocimiento de créditos.

· Resolver, en primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en los procesos de reconocimiento y transferencia de cré-
ditos.

Reconocimiento y transferencia de créditos

Los créditos, en forma de unidad evaluada y certificable, pasarán a consignarse en el nuevo expediente del estu-
diante con el literal, la tipología, el número de créditos y la calificación obtenida en el expediente de origen, con indi-
cación de la universidad, centro y titulación en la que se cursó.

Reconocimiento de créditos de la titulación de destino

En el caso de solicitud de reconocimiento de créditos realizados en otra titulación de Máster Universitario, si no se
hubieran resuelto previamente casos iguales, será la Comisión de Reconocimiento y Transferencia de créditos de la
Universidad la que, previo informe de la Comisión Académica del Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los
Recursos Naturales, evalúe las competencias adquiridas con los créditos aportados y su posible correspondencia
con materias de la titulación de destino.
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Se deberá reconocer, en cualquier caso, la totalidad de la unidad certificable aportada por el estudiante; no se podrá
realizar reconocimiento parcial de una asignatura.

En la Resolución de Reconocimiento y Transferencia se deberá indicar el tipo, en la titulación de origen, de los crédi-
tos reconocidos, así como las asignaturas de la titulación de destino que el estudiante no podrá cursar, a efectos de
la obtención del título en la titulación de destino, por considerar que ya tiene adquiridas las competencias correspon-
dientes con los créditos reconocidos.

Cuando, como consecuencia del reconocimiento de créditos obligatorios, los créditos que el estudiante pueda cursar
no sean suficientes para superar los previstos en el plan de estudios, la Comisión Académica de Máster determinará
las asignaturas o actividades docentes que deberá cursar. Todo ello deberá recogerse en la Resolución de Recono-
cimiento y Transferencia de Créditos.

Movilidad de los estudiantes

Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades del EEES, en las certificaciones de títulos oficiales que se ex-
pidan a los estudiantes deberán incluirse los siguientes datos: rama a la que se adscribe el título; en el caso de pro-
fesiones reguladas, referencia al acuerdo y orden en la que se establecen las condiciones del plan de estudios y re-
quisitos de verificación; materias a las que se vincula cada asignatura y traducción al inglés de materias y asignatu-
ras.

Los créditos que cursen los estudiantes de la Universidad Politécnica de Madrid en centros extranjeros, así como los
correspondientes a prácticas externas, deberán ser objeto de acuerdos previos entre la Universidad y la entidad en
la que se desarrolle la actividad formativa. Dichos acuerdos deben definir las actividades que, estando previstas en
el plan de estudios, se reconocerán automáticamente a quienes las realicen.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

En el caso de que los alumnos tengan perfiles de acceso distintos de los anteriormente indicados, tales como los re-
lacionados con Grados en Ciencias Experimentales (Biología, Tecnología de los Alimentos, o áreas afines), Ciencias
fundamentales (Matemáticas, Física o Química), en Informática u otras Ingenierías, que no tengan conocimientos
básicos de economía, que serán valorados por la Comisión Académica de Máster y normalmente requerirán de com-
plementos formativos, según se recogen en la tabla 4.2.

TABLA 4.2. Competencias del perfil de ingreso para cursar el Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos naturales y Materias con los comple-
mentos formativos para adquirirlas

Competencia Materia Asignaturas

Capacidad para interpretar los principios de la economía

general y sus aplicaciones para el desarrollo de del con-

cepto de empresa y marco jurídico e institucional y su

organización y gestión

Economía Economía general Economía de la Empresa Gestión de

empresas

Aptitud para aplicar los conocimientos sobre estadística

y optimización

Estadística Estadística

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los prin-

cipios de valoración de empresas agrarias y comerciali-

zación

Economía Agraria Valoración agraria y evaluación de inversiones Valora-

ción agraria y de los recursos naturales Marketing agroa-

limentario

Capacidad para conocer, comprender y utilizar los prin-

cipios de Ecología. Estudios de impacto ambiental: Eva-

luación y correcciones

Economía Agraria Economía de los Recursos naturales Políticas y normati-

vas agroambientales Economía y Política del Agua
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases teóricas

Clases prácticas

Visitas técnicas

Seminarios

Tutorias

Estudio y trabajo personal

Trabajos individuales y en equipo

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

Visitas técnicas

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

Evaluación continua: asistencia y participación en clase

Trabajos prácticos entregados

Presentaciones orales

Examen final

Informe de Prácticas

Intervención/Asistencia a Seminarios

5.5 NIVEL 1: Técnicas de análisis e investigación

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Métodos de economía cuantitativa

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Comprender y manejar los conceptos básicos de la inferencia estadística, el análisis de la varianza y los conceptos relacionados con la correlación lineal.

· Saber realizar e interpretar un análisis de componentes principales.

· Comprender y manejar el modelo de regresión lineal y otros modelos econométricos.

· Conocer las principales técnicas de modelización en economía agraria y comprender sus fundamentos teóricos.

· Comprender la utilidad de los modelos agroeconómicos y sus aplicaciones al análisis de políticas agrarias y comerciales.

Desarrollar competencias para construir modelos agroeconómicos, aplicarlos a casos prácticos e interpretar los resultados obtenidos

5.5.1.3 CONTENIDOS

TÉCNICAS ESTADÍSTICAS Y ECONOMÉTRICAS (4 ECTS)   Test de hipótesis: comparación de medias y de proporciones. Análisis de la varianza (ANOVA). Regresión y correlación. Diseño de experimentos: principios básicos, diseños en bloques y factoria-

les. Análisis multivariante: análisis de componentes principales y métodos de clasificación. Modelos de regresión: MCO; tests de diagnóstico; heteroscedasticidad; auto-correlación; tests de hipótesis; modelos de variables categóricas (logit; probit); modelos de ecua-

ciones aparentemente no relacionadas. Ejemplos con R.   MODELOS AGROECONÓMICOS (4 ECTS)   Introducción a la modelización en economía agraria. Modelización de la producción agraria (modelos de oferta). El riesgo en los modelos de programación

matemática. Modelos de equilibrio parcial y equilibrio general. Calibración y validación de modelos. Aplicación de los modelos agroeconómicos al análisis de políticas agrarias y comerciales. Desarrollo de modelos agroeconómicos en lenguaje GAMS.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo de la
economía agraria

CG4 - Capacidad para administrar y gestionar empresas agrarias y alimentarias.

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación

CG 5 - CG5. Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo
de la economía de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad para adoptar soluciones creativas que satisfagan adecuadamente las diferentes necesidades planteadas

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para utilizar sistemas de información y para diseñar procedimientos de observación de datos desde la óptica
económica así como para identificar y usar las herramientas metodológicas cuantitativas y cualitativas para abordar el diseño de
experimentos y el análisis de esos datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100
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Clases prácticas 10 100

Tutorias 10 100

Estudio y trabajo personal 20 20

Trabajos individuales y en equipo 20 80

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua: asistencia y
participación en clase

10.0 20.0

Trabajos prácticos entregados 0.0 20.0

Presentaciones orales 10.0 20.0

Examen final 50.0 90.0

NIVEL 2: Investigación social

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 4

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Introducir a los estudiantes a la observación empírica y al uso de diversas técnicas de investigación social como paso previo al uso concreto de las mismas en
proyectos de investigación y representaciones sociales.

· Producir, comprender y utilizar estratégicamente información para la investigación social.

· Conocer y utilizar las principales y más estandarizadas referencias en intervención social

Reconocer y evaluar críticamente datos e información utilizada en estudios sociales de diverso tipo: informes técnicos, censos, notas de prensa, etc.

5.5.1.3 CONTENIDOS

TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN SOCIAL (4 ECTS)

Datos primarios y datos secundarios, La investigación social mediante encuestas, entrevistas y grupos de discusión, las escalas en la medición de acti-
tudes y opiniones, el uso de fuentes secundarias, metodologías participativas, la presentación de datos y documentos.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo de la
economía agraria

CG4 - Capacidad para administrar y gestionar empresas agrarias y alimentarias.

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación

CG 5 - CG5. Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo
de la economía de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Capacidad para adoptar soluciones creativas que satisfagan adecuadamente las diferentes necesidades planteadas

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para utilizar sistemas de información y para diseñar procedimientos de observación de datos desde la óptica
económica así como para identificar y usar las herramientas metodológicas cuantitativas y cualitativas para abordar el diseño de
experimentos y el análisis de esos datos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 10 100

Clases prácticas 5 100

Tutorias 5 100

Estudio y trabajo personal 10 20

Trabajos individuales y en equipo 10 80

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua: asistencia y
participación en clase

10.0 20.0

Trabajos prácticos entregados 0.0 20.0

Presentaciones orales 0.0 10.0

Examen final 50.0 90.0

5.5 NIVEL 1: Economía
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5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Economía y gestión de empresas

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

10

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer el proceso de elaboración de estrategias de investigación de mercados

· Saber realizar una investigación de mercados

· Conocer y saber aplicar los instrumentos para realizar un plan de marketing

· Reconocer y evaluar las principales estrategias alternativas al plan de marketing

· Conocer el proceso de dirección estratégica de la empresa

· Saber realizar un análisis del entorno

· Conocer y saber aplicar los instrumentos para realizar un diagnóstico interno

· Reconocer y evaluar las principales alternativas estratégicas de la empresa

· Aplicar los conocimientos adquiridos a la toma de decisiones en la empresa

· Conocer y analizar las distintas zonas del almacén, así como los medios y equipos que se utilizan para el almacenaje de productos

· Conocer distintos medios de transporte y seleccionar el más adecuado al tipo de mercancías y recorrido optimizando costes

· Gestionar las existencias en el almacén y optimizar los costes de gestión de stocks

Conocer y optimizar las actividades empresariales de organización, coordinación y control del flujo de materiales

5.5.1.3 CONTENIDOS

INVESTIGACIÓN DE MERCADOS Y MÁRKETING (4 ECTS)

Técnicas de investigación de mercados, tipos y procesos. Análisis de los mercados de producción y consumo, comportamiento de los agentes econó-
micos. Proceso de decisión de compra. El marketing: principales conceptos, características y funciones. El marketing mix. Estrategias de marketing,
segmentación, marcas comerciales, posicionamiento. La cadena de valor alimentaria: Fundamentos, métodos y análisis de casos prácticos. Sostenibi-
lidad de la cadena alimentaria. Estrategias de análisis de las cadenas nacionales e internacionales. El proceso de internacionalización en los mercados
alimentarios.

ORGANIZACIÓN DE LA EMPRESA: DIRECCIÓN Y LOGÍSTICA (6 ECTS)

El proceso de dirección estratégica. Orientación básica de la empresa. Análisis externo. Análisis interno. Formulación de estrategias. Implantación y
control estratégico. Toma de decisiones en la empresa. Concepto de logística y cadena de suministros. Transporte. Distribución comercial de procesos
integrados. Gestión de aprovisionamiento. Gestión y organización de almacenes. Gestión de stock.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad para administrar y gestionar empresas agrarias y alimentarias.

cs
v:

 1
69

82
36

93
52

10
72

99
98

66
99

9



Identificador : 4312111

16 / 39

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para comprender los contenidos de clases magistrales, conferencias y seminarios en lengua inglesa.

CT4 - Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y planificando su propio trabajo, de forma
independiente o como miembro de un equipo

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

CT6 - Capacidad para emitir juicios sobre implicaciones económicas, administrativas, sociales, éticas y medioambientales ligadas a
la aplicación de sus conocimientos

CT7 - Capacidad para trabajar en contextos internacionales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para usar los lenguajes y desarrollar y aplicar las técnicas propias de la organización y
dirección de la empresa agroalimentaria, así como de la gestión logística en el ámbito del sector

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar la metodología y la tecnología en investigación comercial,
marketing y sistemas de comercialización de productos agroalimentarios

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100

Clases prácticas 10 100

Seminarios 10 100

Tutorias 10 100

Estudio y trabajo personal 30 20

Trabajos individuales y en equipo 20 80

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua: asistencia y
participación en clase

10.0 20.0

Trabajos prácticos entregados 0.0 20.0

Presentaciones orales 0.0 10.0

Examen final 50.0 90.0

NIVEL 2: Economía y política

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 8

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Comprender el problema económico básico sobre asignación de los recursos, el comportamiento de los principales agentes económicos y el funcionamiento de
los mercados. Manejar con soltura los conceptos y la terminología asociados al problema de la elección del productor. Manejar con soltura los conceptos y la ter-
minología asociados al problema de la elección del consumidor. Diseñar medidas de intervención gubernamental (política económica) y cuantificar los cambios
que éstas producirían en el equilibrio de los mercados y el nivel de bienestar. Comprender los mecanismos que explican el funcionamiento de los mercados de
bienes y de factores en condiciones de equilibrio parcial. Ser capaz de analizar el equilibrio de mercados competitivos y no competitivos mediante razonamientos
verbales, representaciones gráficas y análisis matemático. Ser capaz de aplicar los conceptos teóricos de la microeconomía al estudio y análisis de casos prácti-
cos.

· Conocer los condicionantes de la política agraria y la gobernanza de los mercados mundiales. Adquirir los conocimientos de los instrumentos de regulación de
los mercados agrarios y su aplicación en la Unión Europea y en España. Aprender los mecanismos de la política de Desarrollo Rural de la Unión Europea y sus
efectos. Diseñar medidas de política agraria y de desarrollo rural analizando sus efectos

5.5.1.3 CONTENIDOS

MICROECONOMÍA APLICADA (4 ECTS)

Teoría de la Producción, coste y conducta de empresas. Teoría del Consumo y demanda. Mercados competitivos. Factores de producción. Mercados
no competitivos

Análisis de precios. Riesgo e incertidumbre

POLÍTICA AGRARIA Y DESARROLLO RURAL (4 ECTS)

La política agraria en el nuevo contexto internacional: volatilidad de mercados y la nueva estrategia europea para la seguridad alimentaria. El panel de
cambio climático y su influencia en el diseño y aplicación de políticas agrarias. Nueva gobernanza mundial para la agricultura y la alimentación. La Po-
lítica Agraria Común (PAC): Principios, objetivos e instrumentos.

El Marco presupuestario y las perspectivas financieras. Funcionamiento institucional y proceso de toma de decisiones en la PAC. El Pilar I de la PAC:
El pago único. Los instrumentos de gestión de mercados. Mejora del funcionamiento del mercado y de la cadena de valor. Nuevas medidas de ges-
tión de riesgos. Especificidades sectoriales. El Pilar II de la PAC: La política de desarrollo rural en la UE y su aplicación en España. Nuevo enfoque de
Desarrollo Rural Territorial en Europa

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo de la
economía agraria

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación

CG 5 - CG5. Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo
de la economía de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para dinamizar y liderar equipos de trabajo multidisciplinares

CT4 - Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y planificando su propio trabajo, de forma
independiente o como miembro de un equipo

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

CT6 - Capacidad para emitir juicios sobre implicaciones económicas, administrativas, sociales, éticas y medioambientales ligadas a
la aplicación de sus conocimientos

CT7 - Capacidad para trabajar en contextos internacionales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en políticas agrarias y de desarrollo rural.
Estudio, intervención y gestión

CE5 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en ordenación y gestión del territorio agrario y la
integración paisajística

CE7 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en economía de los recursos naturales y del
medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100

Clases prácticas 10 100

Seminarios 10 100

Tutorias 10 100

Estudio y trabajo personal 20 20

Trabajos individuales y en equipo 10 80

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua: asistencia y
participación en clase

10.0 20.0

Trabajos prácticos entregados 0.0 20.0

Presentaciones orales 0.0 10.0

Examen final 60.0 90.0

5.5 NIVEL 1: Economía agraria

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Investigación, desarrollo y práctica profesional en economía agraria
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5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Adquirir experiencia en el desarrollo del trabajo profesional

· Ser capaz de comunicar los resultados obtenidos durante el trabajo de investigación

· Conocer las principales áreas de investigación en el campo de la economía agraria, alimentaria y de los recursos naturales

· Ser capaz de elaborar informes destinados al sector empresarial

Ser capaz de valorar y sintetizar la información obtenida de bases de datos y publicaciones científicas

5.5.1.3 CONTENIDOS

INICIACIÓN A LAS PRÁCTICAS PROFESIONALES (4 ECTS)

Estancias en empresas o en centros de investigación para realizar prácticas profesionales o actividades de I+D+i

SEMINARIOS DE INVESTIGACIÓN (2 ECTS)

Asistencia a seminarios y conferencias impartidos por profesores visitantes. Exposición de trabajos científicos originales, siguiendo las pautas de una
contribución a un congreso profesional. Evaluación crítica de trabajos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo de la
economía agraria

CG4 - Capacidad para administrar y gestionar empresas agrarias y alimentarias.

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación

CG 5 - CG5. Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo
de la economía de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario
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CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para comprender los contenidos de clases magistrales, conferencias y seminarios en lengua inglesa.

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Capacidad para utilizar sistemas de información y para diseñar procedimientos de observación de datos desde la óptica
económica así como para identificar y usar las herramientas metodológicas cuantitativas y cualitativas para abordar el diseño de
experimentos y el análisis de esos datos

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para usar los lenguajes y desarrollar y aplicar las técnicas propias de la organización y
dirección de la empresa agroalimentaria, así como de la gestión logística en el ámbito del sector

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar la metodología y la tecnología en investigación comercial,
marketing y sistemas de comercialización de productos agroalimentarios

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en políticas agrarias y de desarrollo rural.
Estudio, intervención y gestión

CE5 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en ordenación y gestión del territorio agrario y la
integración paisajística

CE6 - Conocer las principales áreas de investigación en el campo de la Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales
a nivel nacional e internacional

CE7 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en economía de los recursos naturales y del
medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases prácticas 20 100

Seminarios 20 100

Tutorias 5 100

Estudio y trabajo personal 10 20

Trabajos individuales y en equipo 5 80

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

Visitas técnicas

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Trabajos prácticos entregados 0.0 10.0

Presentaciones orales 0.0 20.0

Informe de Prácticas 50.0 60.0

Intervención/Asistencia a Seminarios 10.0 30.0

NIVEL 2: Economía de la empresa agraria

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Capacidad para crear, organizar, gestionar y controlar una empresa

· Capacidad para realizar un plan estratégico real de una empresa y un plan de marketing

· Saber realizar un plan de producción de una empresa de nueva creación

· Adquisición de los conocimientos necesarios en el ámbito de la dirección y gestión de personas en entornos organizativos, necesarios para una correcta compren-
sión de la dirección empresarial.

· Realizar un estudio económico de una empresa

· Conocer los mercados financieros y el mercado monetario

· Efectuar un análisis técnico fundamental de un activo financiero

Entender funcionamiento y parámetros de desempeño de las diferentes entidades de la Economía Social, así como a interpretar adecuadamente el
contexto socioeconómico en que estas entidades desarrollan su actividad.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CREACIÓN DE EMPRESAS (4 ECTS)

El Entorno empresarial. Análisis estratégico. Plan de Marketing. Recursos Humanos. Aspectos jurídicos. Plan de producción. Estudio económico finan-
ciero. Plan de fechas

DIRECCIÓN FINANCIERA DE LA EMPRESA (4 ECTS)

Los mercados financieros, los activos y los intermediarios financieros. El mercado monetario de deuda pública y de empresas. El mercado de capitales
de deuda a largo plazo y de acciones. Análisis técnico y fundamental de activos financieros. El mercado de opciones.

DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS (2 ECTS)

Evolución del papel de los Recursos Humanos en la empresa. Capital Humano. Misión, Visión y Cultura Empresarial. Comportamiento organizativo.
Análisis, descripción y valoración de los puestos de trabajo. Gestión por Competencias. Modelos y desarrollo. Ciclo de vida de los empleados. Planifi-
cación de carreras. Selección de personal en la empresa. Formación y desarrollo profesional. Planificación de carreras. Política retributiva. Comunica-
ción interna y clima laboral. Cuadro de Mando de los RRHH. Evaluación, mérito y desempeño. Métricas.

ECONOMÍA SOCIAL (2 ECTS)

Fundamentos y principios de la Economía Social. Régimen jurídico de las empresas de Economía Social. Legislación aplicable. Tipología y caracterís-
ticas de las empresas y entidades de Economía Social. Contabilidad y Fiscalidad en la Economía Social. Gestión Financiera en las empresas y entida-
des de la Economía Social. Recursos Humanos en las empresas y entidades de la Economía social. Dirección Estratégica en las empresas y entida-
des de la Economía social. Dirección Comercial y Marketing. Responsabilidad Corporativa. Particularidades de las diferentes entidades de la economía
Social. Creación y constitución de entidades de la Economía Social

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG4 - Capacidad para administrar y gestionar empresas agrarias y alimentarias.

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico
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CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Capacidad para dinamizar y liderar equipos de trabajo multidisciplinares

CT4 - Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y planificando su propio trabajo, de forma
independiente o como miembro de un equipo

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

CT6 - Capacidad para emitir juicios sobre implicaciones económicas, administrativas, sociales, éticas y medioambientales ligadas a
la aplicación de sus conocimientos

CT7 - Capacidad para trabajar en contextos internacionales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Conocimientos adecuados y capacidad para usar los lenguajes y desarrollar y aplicar las técnicas propias de la organización y
dirección de la empresa agroalimentaria, así como de la gestión logística en el ámbito del sector

CE3 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar la metodología y la tecnología en investigación comercial,
marketing y sistemas de comercialización de productos agroalimentarios

CE6 - Conocer las principales áreas de investigación en el campo de la Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales
a nivel nacional e internacional

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100

Clases prácticas 20 100

Seminarios 10 100

Tutorias 10 100

Estudio y trabajo personal 30 20

Trabajos individuales y en equipo 30 80

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua: asistencia y
participación en clase

10.0 30.0

Trabajos prácticos entregados 20.0 60.0

Presentaciones orales 10.0 20.0

Examen final 30.0 50.0

NIVEL 2: Política agraria y desarrollo

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Optativa

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

4 8

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Aplicación de la estadística a los procesos productivos, y al análisis de riesgo de la producción agropecuaria. Construcción de modelos de gestión del riesgo en
la herramienta @Risk. Simulación Monte-Carlo aplicada al análisis de instrumentos de gestión de riesgo. Conocimiento básico del contrato de seguro, su apli-
cación al seguro agrario, la normativa básica que lo regula. El concepto de prima de seguro, su evaluación y conceptos como franquicias, recargos y reaseguro.
Principios fundamentales de la peritación de siniestros en el sector. Conocimientos básicos sobre modalidades de aseguramiento agrario en el mundo

· Comprender los conceptos teóricos de la Economía ambiental y de los Recursos Naturales. Ser capaz de aplicar los conceptos teóricos al estudio y análisis de ca-
sos prácticos. Diseñar medidas de política ambiental y analizar sus efectos

Conocer y comprender los condicionantes y desafíos mundiales de la agricultura y la alimentación. Comprender los mecanismos de la gobernanza de
los mercados mundiales. Ser capaz de diseñar y analizar políticas agrarias para el desarrollo y la reducción de la pobreza Ser capaz de analizar las di-
ferentes situaciones en que se enmarca la contribución de la agricultura al desarrollo económico de los diferentes países. Conocer los desafíos y con-
dicionantes de la cooperación al desarrollo para la agricultura y el desarrollo rural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

GESTIÓN DE RIESGOS (4 ECTS)

Definición y análisis de riesgo en la agricultura. Concepto de gestión de riesgos. Modelos de gestión de riesgos. El seguro como instrumento de ges-
tión de riesgos

El Contrato del Seguro, aspectos normativos. Marco institucional del sistema de seguros agrarios en España. La prima de seguro. La peritación de se-
guros en cultivos. La peritación de seguros pecuarios. Desarrollo del seguros agrarios en el mundo

ECONOMÍA Y POLÍTICA AMBIENTAL (4 ECTS)

Principios básicos de economía ambiental. Los recursos naturales y el medio ambiente. El agua y el desarrollo económico, social e institucional. Ges-
tión y control. Instrumentos de regulación y de gestión de los recursos naturales: regulación directa, precios, cuotas, permisos transferibles y otros
enfoques de mercado. Barreras e incentivos a la adopción de políticas ambientales. Agua y cambio global. Vulnerabilidad y adaptación. Políticas de
adaptación y mitigación del cambio climático. Su introducción en la UE. Comparación internacional.

AGRICULTURA Y DESARROLLO ECONÓMICO (4 ECTS)

Geografía del subdesarrollo, la pobreza y el hambre. Papel de la agricultura en el desarrollo. Gobernanza global para la agricultura y la alimentación.
Políticas agrarias para el desarrollo y la reducción de la pobreza. La cooperación internacional para la agricultura y el desarrollo rural

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo de la
economía agraria

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación
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CG 5 - CG5. Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo
de la economía de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para comprender los contenidos de clases magistrales, conferencias y seminarios en lengua inglesa.

CT2 - Capacidad para dinamizar y liderar equipos de trabajo multidisciplinares

CT4 - Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y planificando su propio trabajo, de forma
independiente o como miembro de un equipo

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

CT6 - Capacidad para emitir juicios sobre implicaciones económicas, administrativas, sociales, éticas y medioambientales ligadas a
la aplicación de sus conocimientos

CT7 - Capacidad para trabajar en contextos internacionales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en políticas agrarias y de desarrollo rural.
Estudio, intervención y gestión

CE5 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en ordenación y gestión del territorio agrario y la
integración paisajística

CE6 - Conocer las principales áreas de investigación en el campo de la Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales
a nivel nacional e internacional

CE7 - Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en economía de los recursos naturales y del
medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Clases teóricas 20 100

Clases prácticas 20 100

Seminarios 10 100

Tutorias 10 100

Estudio y trabajo personal 30 20

Trabajos individuales y en equipo 30 80

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Método expositivo / lección magistral

Método del caso

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Evaluación continua: asistencia y
participación en clase

10.0 30.0

Trabajos prácticos entregados 20.0 50.0

Presentaciones orales 10.0 30.0
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Examen final 30.0 50.0

5.5 NIVEL 1: Trabajo fin de máster

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo fin de máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No Sí

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Saber integrar todas las competencias adquiridas

· Tener capacidad de transmitir conocimientos científicos de forma oral escrita

· Tener capacidad de análisis y síntesis de retos científicos

Saber organizar y planificar el trabajo científico o técnico

5.5.1.3 CONTENIDOS

TRABAJO FIN DE MÁSTER (12 ECTS)

Realización, presentación y defensa ante un tribunal universitario, una vez obtenidos el resto de créditos del plan de estudios, de un ejercicio original
realizado individualmente, consistente en un trabajo de investigación o de naturaleza profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas
en las enseñanzas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo de la
economía agraria

CG4 - Capacidad para administrar y gestionar empresas agrarias y alimentarias.

CG2 - Ser capaz de utilizar el método científico, saber, planificar y organizar proyectos y actividades en el campo de la economía
agraria, con rigor metodológico

CG1 - Capacidad para proponer, supervisar y realizar proyectos de investigación, desarrollo e innovación
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CG 5 - CG5. Capacidad de descripción, cuantificación, análisis, interpretación y evaluación de proyectos y actividades en el campo
de la economía de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Capacidad para comprender los contenidos de clases magistrales, conferencias y seminarios en lengua inglesa.

CT2 - Capacidad para dinamizar y liderar equipos de trabajo multidisciplinares

CT3 - Capacidad para adoptar soluciones creativas que satisfagan adecuadamente las diferentes necesidades planteadas

CT4 - Capacidad para trabajar de forma efectiva como individuo, organizando y planificando su propio trabajo, de forma
independiente o como miembro de un equipo

CT5 - Capacidad para gestionar la información, identificando las fuentes necesarias, los principales tipos de documentos técnicos y
científicos, de una manera adecuada y eficiente

CT6 - Capacidad para emitir juicios sobre implicaciones económicas, administrativas, sociales, éticas y medioambientales ligadas a
la aplicación de sus conocimientos

CT7 - Capacidad para trabajar en contextos internacionales

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CETFM - Ser capaz de diseñar y realizar individualmente un trabajo original profesional, de investigación o de prospección de I+D
+i en el área de la Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales y defenderlo ante un tribunal de expertos

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Tutorias 20 100

Estudio y trabajo personal 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

Aprendizaje basado en proyectos

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

Trabajos prácticos entregados 50.0 80.0

Presentaciones orales 0.0 20.0

Examen final 50.0 80.0
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad Politécnica de Madrid Profesor
Asociado

1 0 100

(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad Politécnica de Madrid Profesor
Contratado
Doctor

3 100 100

Universidad Politécnica de Madrid Ayudante Doctor 3 100 100

Universidad Politécnica de Madrid Catedrático de
Universidad

4 100 100

Universidad Politécnica de Madrid Profesor Titular
de Universidad

8 100 100

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

70 30 70

CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

8.2. Progreso y resultados de aprendizaje

Para valorar el progreso y los resultados de aprendizaje se han establecido unos requisitos mínimos que deben cumplir los estudiantes para ser eva-
luados en cada una de las asignaturas:

· Asistencia a clases presenciales # 80 por 100.

· Realización de actividades y entrega de trabajos en tiempo # 80 por 100.

La evaluación de los resultados de aprendizaje de cada asignatura del Máster se realizará mediante la evaluación continua a lo largo del curso y/o una
prueba final que abarcará todos los conocimientos. En la evaluación continua se podrán tener en cuenta los siguientes aspectos:
· Test periódicos (presenciales u on-line).

· Análisis críticos de casos con presentación de memoria, defensa oral y/o debate.

· Realización de prácticas, que pueden ser evaluadas mediante la realización una memoria de prácticas.

· Actitud y participación activa.

A cada alumno se le asignará un tutor de entre los profesores del Master. Los tutores serán los encargados de valorar la actividad del alumno duran-
te las prácticas y/o estancias en laboratorios de centros de investigación y empresas a través de un informe. La evaluación del Trabajo de Fin de Más-
ter será realizada por un tribunal formado por tres profesores del Máster que valorarán la memoria escrita y la defensa oral del mismo. Uno de los tres
miembros de la Comisión evaluadora será nombrado a propuesta del Director del trabajo de fin de Máster. Los dos restantes serán nombrados por la
Comisión de Máster del Departamento. Uno de estos últimos figurará como Presidente de la Comisión.

El estudiante deberá hacer una presentación oral de su Trabajo Fin de Máster y la Comisión podrá realizar las preguntas que considere oportunas. La
presentación y defensa del Trabajo Fin de Máster será evaluada requiriéndose un mínimo de cinco puntos, de un máximo de diez, para aprobar y obte-
ner los 12 ECTS.

Los alumnos realizarán una encuesta final sobre el cumplimiento de sus expectativas en la realización del Máster. Esta encuesta se complementará
con una reunión a final de curso entre los alumnos y la Coordinación del Máster.
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El progreso y resultados de los alumnos serán valorados por la formación continua en las asignaturas cursadas, por el trabajo de fin de Máster y por
las comunicaciones a congresos y publicaciones en revistas científicas de alto impacto.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://www.etsia.upm.es/ETSIAgronomos/Escuela/Calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2010

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Los estudiantes que así lo decidan voluntariamente podrán solicitar el cambio de los actuales a los nuevos planes de estudio, estableciéndose siste-
mas que garanticen los derechos de los alumnos, de acuerdo con lo establecido en la Propuesta 23ª del documento de Requisitos y Recomendacio-
nes para la implantación de planes de estudio en la Universidad Politécnica de Madrid (Propuesta de la Comisión Asesora para la Reforma de los Pla-
nes de Estudios en la UPM, creada por acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de marzo de 2008).

En el caso del Máster Universitario en Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales, la solicitud de reconocimiento/transferencia de cré-
ditos de asignaturas de su plan de estudios no se podrá llevar a cabo hasta que el solicitante reúna las condiciones de acceso al Máster establecidas
en el apartado 4.2 de la presente Memoria. La Comisión de Ordenación Académica de la ETSIA estudiará cada una de las solicitudes y propondrá a la
Universidad Politécnica de Madrid una resolución de reconocimiento/transferencia de créditos, indicando las asignaturas que se le reconocen al estu-
diante en el caso de ser admitido en la nueva titulación, hecho que estará condicionado por la disponibilidad de plazas.

En el caso particular de alumnos que hayan cursado créditos de docencia en el actual programa de Máster y que soliciten su admisión en el nuevo
programa de Máster, la Comisión Académica del Máster será la responsable de estudiar y aprobar, en su caso, el reconocimiento de los créditos de
docencia solicitados.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

70156457V Miguel Angel Garcimartín Molina

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Puerta de Hierro, 2 28040 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

director.agronomos@upm.es 606257746 915434879 Director de la ETSIA

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

00254829N Emilio Mínguez Torres

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Paseo de Juan XXIII, 11 28040 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO

vicerrector.academico@upm.es 913366201 913366212 Vicerrector de Planificación
Académica y Doctorado

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

50678715D Isabel Bardají Azcárate

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. Puerta de Hierro, 2 28040 Madrid Madrid

EMAIL MÓVIL FAX CARGO
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isabel.bardaji@upm.es 913365786 915434879 Catedratica de Universidad
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre :apartado 2 Justificación con modificaciones marzo 2015.pdf

HASH SHA1 :AEB7EEDD67FEBC24B57CB4EC82DA1F7FB1B9E0D3

Código CSV :164943759173287157373192
Ver Fichero: apartado 2 Justificación con modificaciones marzo 2015.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :sistemas de información previa a la matriculación.pdf

HASH SHA1 :40ED070AD57D92C9FE5D6D411D8D0EDB8FD474C1

Código CSV :138293626593669631925127
Ver Fichero: sistemas de información previa a la matriculación.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre :5 1 PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS modificadas marzo 2015.pdf

HASH SHA1 :24D3C9241A2FADD75BF41357B819E85FB2BCE6C4

Código CSV :164944125522099018198763
Ver Fichero: 5 1 PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS modificadas marzo 2015.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre :6 Personal académico.pdf

HASH SHA1 :1543BE4DDF96EC47AF9EBB2D08089D7771146085

Código CSV :160272992440431109506375
Ver Fichero: 6 Personal académico.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre :otros recursos humanos.pdf

HASH SHA1 :D6FB6F84D92D0AEF88102BF026EEA783B2D1A766

Código CSV :152725117904062955925805
Ver Fichero: otros recursos humanos.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre :Recursos materiales y servicios.pdf

HASH SHA1 :17440E3CFF4F902C0371D342A4251929FC54C36C

Código CSV :159783888071050664855868
Ver Fichero: Recursos materiales y servicios.pdf

cs
v:

 1
69

82
36

93
52

10
72

99
98

66
99

9

https://sede.educacion.gob.es/cid/159783888071050664855868.pdf


Identificador : 4312111

36 / 39

Apartado 8: Anexo 1
Nombre :resultados previstos.pdf

HASH SHA1 :F3762D3CBD74FA11B2C5C3F11FCE41F566F16B6F

Código CSV :138360063917752193755405
Ver Fichero: resultados previstos.pdf

cs
v:

 1
69

82
36

93
52

10
72

99
98

66
99

9

https://sede.educacion.gob.es/cid/138360063917752193755405.pdf


Identificador : 4312111

37 / 39

Apartado 10: Anexo 1
Nombre :cronograma de implantación.pdf

HASH SHA1 :40E2270990EF28AB332778A3E76412F92B478367

Código CSV :138360863245764599883086
Ver Fichero: cronograma de implantación.pdf
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Modificaciones  realizadas  teniendo  en  cuenta  la  Evaluación  sobre  la  Propuesta  de 
modificación del Título con fecha de 11 de marzo del 2015  


Las  modificaciones  realizadas  en  la  Memoria  dando  respuesta  a  la  Evaluación  sobre  la 
propuesta  de  modificación  de  fecha  11/03/2015  Expediente  Nº  3043/2009,  han  sido  las 
siguientes:  


ASPECTOS A SUBSANAR 


CRITERIO 1: DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO:  


Se mantiene la adscripción del título a la Rama de Ingeniería Agroforestal y Medioambiente 


CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


Las   evidencias que ponen de manifiesto el  interés profesional del Título se detallaban en  la 
Memoria de la forma siguiente:  


• La extinción del Plan 1996 de  la titulación de  Ingeniero Agrónomo y  la puesta en marcha 
de nuevas  titulaciones de grado,  tanto en  la Universidad Politécnica de Madrid como en 
otras Universidades españolas, demandan una especialización de Máster orientada tanto 
al mundo del trabajo como a la investigación.  


• En concreto, la salida en el curso 2014/2015 de la primera promoción de graduados de los 
distintos  títulos  impartidos  en  la  UPM  en  el  campo  Agroforestal  aconseja  adaptar  los 
contenidos del Máster actual al nivel formativo de estos egresados. El Máster en Economía 
Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos  Naturales  forma  parte  de  la  oferta  global  de 
formación de  la UPM que  comienza  con el Grado  y  termina  con el Doctorado,  y por  lo 
tanto  debe  estar  perfectamente  coordinada  en  los  tres  niveles  y  ser  suficientemente 
flexible para responder a distintos perfiles de ingreso.  


• El RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se adaptan  los Programas de Doctorado y  los 
Másteres, implica la desaparición de la fase de formación en los Programas de Doctorado, 
hasta  entonces  incluidos  en  los  programas  de Máster.  A  partir  de  entonces,  se  puede 
acceder a  los Programas de Máster con cualquier titulación de Máster, tanto profesional 
como  de  investigación.  Esto  hace  que  los  alumnos  del  Máster  no  estén  orientados 
exclusivamente  a  la  realización  de  una  Tesis Doctoral,  sino  que  pueden  demandar  una 
especialización  en  el  campo  de  la  Economía,  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales  que  les  facilite  su  inserción  laboral.  La  formación  adquirida  debe  permitir 
adquirir  las competencias necesarias para desarrollar su actividad profesional en campos 
diversos como la gestión de empresas agroalimentarias o el desarrollo rural.   


• La Economía Agraria es una disciplina que atrae un creciente  interés como consecuencia 
de  la  crisis  de  los  precios  de  los  alimentos  y  la  necesidad  de  aumentar  la  producción 
agraria  en  las  próximas  décadas.  Ello  ha  producido  una  demanda  creciente  de 
especialistas, no  solo  en nuestro país  y  en otros países de nuestro  entorno  sino  en  los 
países en vías de desarrollo.   
Todo  ello  hace  necesario  actualizar  las  materias  ofertadas  en  el  Máster  vigente, 
adaptándose al perfil de  los egresados en  las distintas  titulaciones de Grado y buscando 
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una mayor adecuación a  las demandas del sector empresarial y profesional, sin olvidar  la 
adquisición  de  las  capacidades  necesarias  para  desarrollar  una  labor  investigadora  y 
continuar los estudios de Doctorado. 


Para tratar de resaltar el  interés profesional del Título, el texto anterior se ha modificado en 
sus dos primeros puntos sustituyéndolos por los tres siguientes:  


• La  extinción  del  Plan  1996  de  la  titulación  de  Ingeniero  Agrónomo  ha  supuesto  la 
desaparición de los estudios de Economía Agraria del mapa de titulaciones ofrecido por la 
UPM, orientados al desempeño de la profesión. La oferta actual de titulaciones de Grados 
en  el  ámbito  agroalimentario  de  la  UPM  y  el  Máster  de  Ingeniería  Agronómica,  está 
orientada a  la adquisición de atribuciones profesionales  reguladas, de  Ingeniero Técnico 
Agrícola en el  caso de  los Grados, y de  Ingeniero Agrónomo, en el  caso del Máster.    La 
especialidad de Economía y Sociología Agraria se  incluyó en  las  titulaciones de  Ingeniero 
Agrónomo  como  consecuencia de  la aprobación de  la  Ley de 20 de  julio de 1957  sobre 
ordenación de  las Enseñanzas Técnicas.   Posteriormente, por   Decreto‐Ley de 6 de mayo 
de  1965  se  fijaron  para  la  Escuela  Técnica  Superior  de  Ingenieros  Agrónomos  cinco 
especialidades: Fitotecnia, Zootecnia, Ingeniería Rural, Industrias y Economía Agraria, que 
eran  cursadas a  lo  largo de  tres  cursos académicos. Sin embargo, el  contenido de  la de 
Economía agraria no se ha incluido en las titulaciones de Grado o Máster profesional, al no 
implicar la adquisición de ninguna atribución profesional regulada.  


• La puesta en marcha de nuevas titulaciones de grado, tanto en  la Universidad Politécnica 
de  Madrid  como  en  otras  Universidades  españolas,  demanda  una  especialización  de 
Máster orientada tanto al mundo del trabajo como a la investigación, y dentro del mundo 
del  trabajo  no  únicamente  en  el  campo  descrito  por  las  atribuciones  profesionales 
reguladas.  


• En concreto, la salida en el curso 2014/2015 de la primera promoción de graduados de los 
distintos  títulos  impartidos  en  la  UPM  en  el  campo  Agroforestal  aconseja  adaptar  los 
contenidos  del  Máster  actual  al  nivel  formativo  de  estos  egresados,  para  cubrir  las 
competencias que  la  titulación de  Ingeniero Agrónomo en  su especialidad de Economía 
Agraria, venía haciendo desde 1957. El Máster en Economía Agraria, Alimentaria y de  los 
Recursos Naturales forma parte de la oferta global de formación de la UPM que comienza 
con  el  Grado  y  termina  con  el  Doctorado,  y  por  lo  tanto  debe  estar  perfectamente 
coordinada  en  los  tres  niveles  y  ser  suficientemente  flexible  para  responder  a  distintos 
perfiles de ingreso.  


 


Además, teniendo en cuenta  las RECOMENDACIONES para el CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN, se 
modifica el apartado de justificaciones describiendo los procedimientos de consulta utilizados 
en  la  elaboración  de  la modificación  para  adecuar  la  Titulación  a  las  demandas  del  sector 
profesional y empresarial.  


En concreto,  
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El párrafo:  


Procedimientos de consulta internos 


Para  la elaboración del Plan de Estudios, se creó  la Comisión de Plan de Estudios, constituida 
por  el  equipo  coordinador  del Máster  en  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales  actualmente  vigente,  el  Director  del  Centro  de  Estudios  e  Investigación  para  la 
Gestión  de  Riesgos  Agrarios  y  Medioambientales  (CEIGRAM)  en  el  que  están  integrados 
muchos  profesores  encargados  de  la  docencia  en  el Máster  actual  y  que mantiene  fuertes 
relaciones con el Máster, y dos profesores del Departamento de Economía y Ciencias Sociales 
Agrarias,  de  los  campos  de Gestión  de  Empresas  y  Política Agraria,  respectivamente  (Tabla 
2.4).  


Se ha sustituido por el siguiente:  


Procedimientos de consulta internos 


Para  la elaboración del Plan de Estudios, se creó  la Comisión de Plan de Estudios, constituida 
por  el  equipo  coordinador  del Máster  en  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales  actualmente  vigente,  el  Director  del  Centro  de  Estudios  e  Investigación  para  la 
Gestión  de  Riesgos  Agrarios  y  Medioambientales  (CEIGRAM)  en  el  que  están  integrados 
muchos  profesores  encargados  de  la  docencia  en  el Máster  actual  y  que mantiene  fuertes 
relaciones con el Máster, y dos profesores del Departamento de Economía y Ciencias Sociales 
Agrarias, de los campos de Gestión de Empresas y Política Agraria (Tabla 2.4).  


Esta elección además estaba justificada por la relación de estos tres profesores con los ámbitos 
de  investigación,  empresarial  e  institucional,  lo  que  ha  permitido  establecer  canales  de 
comunicación  e  información  con  dichos  ámbitos,  para  definir  el  perfil  de  los  egresados  en 
función de las necesidades respectivas. En concreto:  


José Mª Sumpsi Viñas, fue durante el período 2007/2011 Subdirector General de Cooperación 
Técnica de la FAO, lo que ha permitido conocer las necesidades que existen en países en vías 
de desarrollo en el ámbito de la economía agraria, alimentaria y del medio ambiente. Además 
en la actualidad es el presidente de la Fundación Triptolemos,  fundación privada cuyo objetivo 
es la articulación de los distintos actores del sistema alimentario y en especial hacer el puente 
entre  las  universidades  y  las  empresas  agroalimentarias.  En  ella  participan  numerosas 
empresas  del  sector  y  27 Universidades.  Desde  este  puesto,  ha  sido  posible  identificar  las 
necesidades que el mundo empresarial y el institucional tienen en el ámbito de los estudios de 
la economía agraria, alimentaria y del medio ambiente.  


Arturo  Serrano  Bermejo  es  desde  hace  10  años miembro  de  la  Comisión  académica  y  del 
Consejo Rector de CEPADE (Centro de Estudios de Postgrado de Administración de Empresas 
de  la  Universidad  Politécnica  de  Madrid)  que  imparte  Cursos  de  Formación  Continua, 
Programas Experto, Programas de Especialización y Programas Máster online, y actualmente 
es su Director. CEPADE, además colabora con UNIVERSIA ofreciendo Programas de Formación 
de  Experto  y  de  Especialista  a  las  empresas.  Estos  Programas  son  demandados  por  las 
empresas, que tras una selección de alumnos por parte de UNIVERSIA, se conceden becas para 
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la Formación de estos alumnos seleccionados, entre CEPADE de  la UPM y  la propia empresa. 
Desde este puesto está en contacto permanente con las empresas y con sus necesidades.  


Alberto Garrido Colmenero, fue Director del CEIGRAM en el período 2010/2014 y actualmente 
es  su  subdirector.  El  CEIGRAM  (Centro  de  Estudios  e  Investigación  de  Riesgos  Agrarios  y 
Medioambientales) es un Centro mixto de  investigación de  la UPM,  creado en  colaboración 
con  la  Entidad  Estatal  de  Seguros  Agrarios  (ENESA),  organismo  autónomo  dependiente  del 
Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio ambiente y con Agromutua‐Mavda, entidad 
aseguradora privada del sector agrario. Actualmente, es el quinto centro de I+D+i entre los 16 
de la UPM de acuerdo a su indicador global de desempeño. En el periodo 2008/2013 participó 
en  35  Proyectos  internacionales,  de  los  cuales  25  proyectos  europeos  (PM  y  otros),  40 
proyectos competitivos nacionales (23 del Plan Nacional de I+D) y 127 contratos con empresas, 
administraciones  y  fundaciones.  Esta  actividad  ha  facilitado  conocer  las  necesidades 
formativas necesarias para el desarrollo de una carrera investigadora.  


 


CRITERIO 5: PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS  


Se  ha  eliminado  la  asignación  de  la  competencia  CE6  (Conocer  las  principales  áreas  de 
investigación en el campo de  la Economía Agraria, Alimentaria y de  los Recursos Naturales a 
nivel nacional e  internacional) de  la materia optativa “Economía de  la Empresa Agraria”. Las 
competencias  de  investigación  se  han  asignado  a  las  materias  obligatorias  “Economía  y 
Gestión  de  Empresas”  y  “Economía  y  Política”  y  a  la  materia  optativa  “Política  agraria  y 
desarrollo”. Con ello, se pretende que los alumnos puedan conocer las áreas de investigación 
en  los  principales  ámbitos  que  contempla  este Máster:  economía  de  la  empresa  agraria  y 
alimentaria, economía y política agraria, desarrollo rural y economía de los recursos naturales 
y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario.  


En cuanto a las competencias relativas a la economía de los recursos naturales, en respuesta a 
la evaluación sobre la propuesta de modificación del Título realizada por ANECA con fecha de 
13 de enero el 2015, se  incluyeron  las siguientes competencias relativas a  la economía de  los 
recursos naturales:   


CG5.  Capacidad  de  descripción,  cuantificación,  análisis,  interpretación  y  evaluación  de 
proyectos  y  actividades  en  el  campo de  la  economía de  los  recursos naturales  y del medio 
ambiente 


CE7 Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en economía 
de los recursos naturales y del medio ambiente  


La evaluación realizada con fecha de 11 de marzo del 2015 señala que estás competencias son 
de difícil adquisición en las materias a las que están asignadas. En efecto, su redacción podría 
dar  lugar  a  identificar  el  objetivo  de  las  enseñanzas  a  la  Ingeniería  ambiental,  cuando  las 
materias  se  refieren  al  ámbito  específico  y  aplicado  del  sector  agrario  y  alimentario,  aun 
proporcionando unos fundamentos teóricos básicos de  la economía ambiental. Debido a ello, 
la redacción de las competencias se modifica en los siguientes términos:  
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CG5.  Capacidad  de  descripción,  cuantificación,  análisis,  interpretación  y  evaluación  de 
proyectos  y  actividades  en  el  campo de  la  economía de  los  recursos naturales  y del medio 
ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario 


CE7 Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en economía 
de los recursos naturales y del medio ambiente en el ámbito del sector agrario y alimentario 


 


RECOMENDACIONES  


CRITERIO 2: JUSTIFICACIÓN 


Ver modificación de la Justificación realizada anteriormente  


CRITERIO 7: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS.  


Se  recomienda  limitar  la  relación  de  empresas  con  las  que  la  ETSI  tiene  convenio  para  la 
realización  de  prácticas  externas  a  aquellas  en  que  la  temática  de  actividad  prevista  esté 
directamente vinculada a los objetivos y contenidos del Máster  


La lista de empresas y entidades incluidas en la Memoria en respuesta a la evaluación sobre la 
propuesta de modificación del Título realizada por Aneca con fecha de 13 de enero el 2015, no 
coincide exactamente con  la relación de empresas con  las que  la ETSI tiene convenio para  la 
realización de prácticas externas, ya que de esta se eliminaron todas aquellas cuya actividad es 
exclusivamente  experimental,  como  laboratorios  o  centros  de  experimentación.  Se  han 
incluido tanto organismos, instituciones o asociaciones sin ánimo de lucro, como empresas del 
sector agroalimentario, que por su actividad requieren de departamentos relacionados con la 
gestión de empresas. El objetivo es que los alumnos puedan realizar sus prácticas en industrias 
o empresas en  temas  como  la dirección  financiera, el marketing,  la  logística o  la gestión de 
compras.   
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Modificaciones  realizadas  teniendo en cuenta el  Informe de Aneca a  la 
modificación del Título con fecha de 13 de enero el 2015  


Las modificaciones realizadas en la Memoria dando respuesta al Informe de modificación han 
sido las siguientes:  


Criterio 1.‐ Descripción del título 


1.2 Descripción del título 


Se ha advertido un error y se ha modificado la adscripción del título asignándolo a la Rama de 
Ciencias sociales y jurídicas, más adecuada al contenido de la Titulación 


Se han  incluido el número mínimo  y máximo de  créditos a matricular a  tiempo  completo  y 
tiempo  parcial,  en  el  primer  año  y  en  el  resto  de  cursos,  de  acuerdo  a  la  normativa  de 
permanencia.  


1.2 Descripción de créditos en el título  


Se  solicita  la modificación  de  distribución  de  créditos  del  título.  En  la Memoria  verificada 
figuraba: optativos 11, obligatorios 34 y TFM 15. Ahora figuran optativos 18, obligatorios 30 y 
TFM  12.  Esta  nueva  distribución  permite  adaptarse  mejor  a  las  demandas  actuales 
consecuencia  de  la  salida  de  las  primeras  promociones  de  graduados,  con  una  orientación 
tanto a la salida profesional y el mundo del trabajo como a la investigación 


Criterio 2.1 Justificación del título  


Se  solicita  la modificación de este apartado  realizada  con el objetivo de adaptar el  título al 
nuevo  contexto  derivado  de  la  puesta  en marcha  de  nuevas  titulaciones  de  grado  y  de  la 
modificación  de  los  estudios  de  doctorado.  La  modificación  propuesta  busca  una  mayor 
adecuación a  las demandas del sector empresarial y profesional, sin olvidar  la adquisición de 
capacidades necesarias para desarrollar una  labor  investigadora  y  continuar  los estudios de 
doctorado 


Criterio 3 Competencias  


Se  han  desdoblado  dos  competencias,  una  general  y  otra  específica,  distinguiendo  las 
referentes a la economía agraria de las relativas a la economía de los recursos naturales, para 
precisar las adquiridas con cada materia:  


CG5.  Capacidad  de  descripción,  cuantificación,  análisis,  interpretación  y  evaluación  de 
proyectos  y  actividades  en  el  campo de  la  economía de  los  recursos naturales  y del medio 
ambiente.  


CE7 Conocimientos adecuados y capacidad para desarrollar y aplicar tecnología en economía 
de los recursos naturales y del medio ambiente  


Criterio 4.‐ Admisión de estudiantes 
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Se ha  incluido en el apartado 4.2 después de  la tabla de 4.2 requisitos de acceso y admisión, 
que el nivel mínimo exigido de inglés será de B1. Las clases se podrán impartir en este idioma 
siempre que exista un número suficiente de alumnos con este nivel.  


Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación Experiencia Laboral y Profesional. 


Se han eliminado la posibilidad  


4.6 Complementos formativos  


Se ha  repetido  la  información  incluida en el apartado 4.2  requisitos de acceso y criterios de 
admisión  


Criterio 5: Planificación de las enseñanzas  


Se solicita la modificación de contenidos y su distribución en una nueva estructura de módulos 
y materias con distinta asignación de créditos 


Se  han  asignado  en  la  aplicación  competencias,  actividades  formativas  y  sistemas  de 
evaluación a todas las materias   


Se ha modificado el  carácter obligatorio del Trabajo Fin de Máster por el de Trabajo Fin de 
Máster 


Criterio 6.‐ Personal académico  


Se han concretado las necesidades de profesorado, proporcionando información sobre el nº de 
horas necesarias por áreas de conocimiento y la dedicación media del profesorado al Máster.  


Se detalla  la experiencia docente e  investigadora del profesorado disponible para el Máster 
que asegura la docencia y las prácticas planteadas.   


Se ha solicitado las modificaciones en la relación del profesorado disponible en función de las 
necesidades de la modificación propuesta 


Criterio 7.‐ Recursos materiales y servicios  


Se ha adecuado a las nuevas necesidades incluyendo listado de empresas e instituciones para 
la realización de prácticas externas 


 


2. Justificación 


2.1.  Justificación  del  título  propuesto,  argumentando  el  interés 
académico, científico o profesional del mismo 


El título de Máster Universitario en Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales 
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va dirigido a  Ingenieros, Licenciados y Graduados en Ciencias Experimentales  interesados en 
adquirir  una  formación  especializada  en  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales  encaminada  principalmente  a  la  investigación  y  a  la  actividad  profesional  en  el 
sector Agrario, Alimentario y Medioambiental. El presente Máster se ajusta a lo establecido en 
el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece  la ordenación de  las enseñanzas 
oficiales y el RD 861/2010, de 2 de julio, que lo modifica. 


La  economía  agraria  constituye  un  tema  de  estudio  e  investigación  de  una  gran  relevancia 
social,  territorial  y medioambiental.  La  internacionalización  de  los mercados  agrarios  y  las 
nuevas demandas sociales de sistemas agrarios sostenibles, que preserven el medio ambiente 
y la biodiversidad y contribuyan a la lucha contra el cambio climático, son algunos de los retos 
que  se  plantean  para  el  siglo  XXI.  El Máster  que  se  propone  pretende  dar  una  formación 
avanzada que permita a los profesionales hacer frente a estos retos. 


En  la  actualidad  la  agricultura debe  jugar una multiplicidad de  papeles  como  garante de  la 
seguridad  alimentaria, modeladora  del medio  rural,  en  la  conservación  y  protección  de  los 
recursos naturales, como productora de bioenergía y  sumidero de dióxido de carbono en  la 
lucha contra el cambio climático. El programa se plantea con una estructura multidisciplinar, 
en  línea  con programas de  referencia  internacional,  tanto del Espacio Europeo  como de  los 
Estados  Unidos  de  América  e  incluye materias  en  el  campo  de  la  economía  y  gestión  de 
empresas y de  la política agraria y desarrollo rural. Asimismo, se  introduce un modulo básico 
de técnicas de análisis y de investigación que permite a los alumnos adquirir capacidades en el 
manejo de métodos y técnicas para afrontar su futura actividad investigadora o profesional de 
forma  rigurosa.  La  inclusión  de  seminarios  de  investigación  y  de  iniciación  a  las  prácticas 
profesionales en economía agraria añade flexibilidad y permite introducir temas de actualidad 
y preparar a los alumnos al mundo del trabajo profesional y de la investigación.  


 


Experiencias  anteriores  de  la  Universidad  en  la  impartición  de  Títulos  de  características 
similares 


El  antecedente  del  título  propuesto  en  la  presente memoria  es  el Máster Universitario  en 
Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales, regulado por el RD 1393/2007, de 
29 de octubre y publicado en el B.O.E. del 4 de agosto de 2011 y actualmente vigente. Esta 
titulación procede, a su vez, del Máster Universitario en Economía Agraria, Alimentaria y de los 
Recursos Naturales  con  código  3001843  en  el RUCT,  regulado  por  el RD  56/2005  de  21  de 
enero y autorizado por la Comunidad Autónoma de Madrid. 


El Máster en Economía Agraria, Alimentaria y de  los Recursos Naturales actualmente vigente 
fue  diseñado  para  formar  parte  del  Programa  Oficial  de  Doctorado  en  Economía  Agraria, 
Alimentaria y de  los Recursos Naturales,  regulado por el RD 1393/2007, de 29 de octubre y 
publicado en el B.O.E. del 24 de octubre de 2012, y vigente hasta el curso 2012‐2013, cuando 
se  ha  integrado  en  el  Programa  de  Doctorado  en  Tecnología  Agroambiental  para  una 
Agricultura Sostenible, adaptado al RD 99/2011 de 28 de enero y que ha recibido el  informe 
favorable de la ANECA en julio de 2013.  
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En los cuatro cursos que lleva vigente el Máster actual en Economía Agraria, Alimentaria y de 
los Recursos Naturales, se han matriculado un total de 44 alumnos, en su mayoría como parte 
del  Programa  de  Doctorado  asociado,  lo  que  demuestra  la  idoneidad  del  Programa  en  el 
contexto  en que  fue diseñado.  Sin  embargo,  en  los últimos  años  se han producido  algunos 
cambios que motivan el diseño de un nuevo Plan de Estudios más adaptado a  las demandas 
actuales:  


• La  extinción  del  Plan  1996  de  la  titulación  de  Ingeniero  Agrónomo  ha  supuesto  la 
desaparición de los estudios de Economía Agraria del mapa de titulaciones ofrecido por la 
UPM, orientados al desempeño de la profesión. La oferta actual de titulaciones de Grados 
en  el  ámbito  agroalimentario  de  la  UPM  y  el  Máster  de  Ingeniería  Agronómica,  está 
orientada a  la adquisición de atribuciones profesionales  reguladas, de  Ingeniero Técnico 
Agrícola en el  caso de  los Grados, y de  Ingeniero Agrónomo, en el  caso del Máster.    La 
especialidad de Economía y Sociología Agraria se  incluyó en  las  titulaciones de  Ingeniero 
Agrónomo  como  consecuencia de  la aprobación de  la  Ley de 20 de  julio de 1957  sobre 
ordenación de  las Enseñanzas Técnicas.   Posteriormente, por   Decreto‐Ley de 6 de mayo 
de  1965  se  fijaron  para  la  Escuela  Técnica  Superior  de  Ingenieros  Agrónomos  cinco 
especialidades: Fitotecnia, Zootecnia, Ingeniería Rural, Industrias y Economía Agraria, que 
eran  cursadas a  lo  largo de  tres  cursos académicos. Sin embargo, el  contenido de  la de 
Economía agraria no se ha incluido en las titulaciones de Grado o Máster profesional, al no 
implicar la adquisición de ninguna atribución profesional regulada.  


• La puesta en marcha de nuevas titulaciones de grado, tanto en  la Universidad Politécnica 
de  Madrid  como  en  otras  Universidades  españolas,  demanda  una  especialización  de 
Máster orientada tanto al mundo del trabajo como a la investigación, y dentro del mundo 
del  trabajo  no  únicamente  en  el  campo  descrito  por  las  atribuciones  profesionales 
reguladas.  


• En concreto, la salida en el curso 2014/2015 de la primera promoción de graduados de los 
distintos  títulos  impartidos  en  la  UPM  en  el  campo  Agroforestal  aconseja  adaptar  los 
contenidos  del  Máster  actual  al  nivel  formativo  de  estos  egresados,  para  cubrir  las 
competencias que  la  titulación de  Ingeniero Agrónomo en  su especialidad de Economía 
Agraria, venía haciendo desde 1957. El Máster en Economía Agraria, Alimentaria y de  los 
Recursos Naturales forma parte de la oferta global de formación de la UPM que comienza 
con  el  Grado  y  termina  con  el  Doctorado,  y  por  lo  tanto  debe  estar  perfectamente 
coordinada  en  los  tres  niveles  y  ser  suficientemente  flexible  para  responder  a  distintos 
perfiles de ingreso.  


• El RD 99/2011 de 28 de enero, por el que se adaptan los Programas de Doctorado y los 
Másteres dejan de formar parte del Programa de Doctorado en fase de formación. Esto 
hace que los alumnos del Máster no estén orientados exclusivamente a la realización de 
una Tesis Doctoral, sino que pueden demandar una especialización en el campo de la 
Economía, Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales que les facilite su inserción 
laboral. La formación adquirida debe permitir adquirir las competencias necesarias para 
desarrollar su actividad profesional en campos diversos como la gestión de empresas 
agroalimentarias o el desarrollo rural.   


• La Economía Agraria es una disciplina que atrae un creciente interés como consecuencia 
de la crisis de los precios de los alimentos y la necesidad de aumentar la producción 
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agraria en las próximas décadas. Ello ha producido una demanda creciente de 
especialistas, no solo en nuestro país sino en los países en vías de desarrollo.   
Todo  ello  hace  necesario  actualizar  las  materias  ofertadas  en  el  Máster  vigente, 
adaptándose al perfil de  los egresados en  las distintas  titulaciones de Grado y buscando 
una mayor adecuación a  las demandas del sector empresarial y profesional, sin olvidar  la 
adquisición  de  las  capacidades  necesarias  para  desarrollar  una  labor  investigadora  y 
continuar los estudios de Doctorado. 


Adecuación de la Titulación a la oferta formativa de la Universidad Politécnica de Madrid 


La  Universidad  Politécnica  de Madrid,  dentro  de  sus  planes  estratégicos,  ha  diseñado  una 
estrategia global de formación que se inicia con la formación de Grado, que incluye los Grados 
en Ingeniería Agroforestal (Ingeniería y Ciencia Agronómica, Ingeniería Alimentaria, Ingeniería 
Agroambiental,  Ingeniería  Agrícola  y  Tecnologías  de  las  Industrias  Agrarias  y  Alimentarias, 
Ingeniería del Medio Natural e  Ingeniería Forestal) ofertados por  la Escuela Técnica Superior 
de  Ingenieros  Agrónomos  (ETSIA; www.etisa.upm.es),  la  Escuela Universitaria  de  Ingeniería 
Técnica Agrícola (EUITA; www.agricolas.upm.es) y la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de 
Montes,  Forestal  y  del  Medio  Natural  (ETSIMFMN;  www.montes.upm.es).  La  oferta  de 
formación  de  Grado  se  completa  con  la  oferta  de  posgrado  de  la  UPM  en  el  ámbito 
Agroforestal, en el que se  incluye el Programa de Máster Universitario en Economía Agraria, 
Alimentaria y de  los Recursos Naturales actualmente vigente y el Programa de Doctorado en 
Tecnología Agroambiental para una Agricultura Sostenible que ha sido evaluado positivamente 
por la ANECA según la adaptación requerida por el RD99/2011 sobre estudio de Doctorado del 
Ministerio de Educación y que responde a una demanda académica, científica y profesional de 
formación  de  postgrado  que  combina  los  aspectos  productivos,  ambientales  y  socio‐
económicos del ámbito agrario.  


Referentes externos a  la universidad proponente que avalen  la adecuación de  la propuesta a 
criterios nacionales o internacionales para títulos de similares características 


Dentro  del  ámbito  nacional  se  han  consultado  los  planes  de  estudios  de  los  siguientes 
másteres (Tabla 2.1): 


TABLA 2.1. MÁSTERES DEL ÁMBITO NACIONAL CONSULTADOS 


MÁSTER  UNIVERSIDAD  PÁGINA WEB Y COMENTARIOS 


Máster 
Universitario en 
Economía 
Agroalimentaria y 
Medio Ambiente  


Universidad 
Politécnica 
de Valencia 


http://www.upv.es/titulaciones/MUEAMA/ 
Orientado a la investigación y a la práctica profesional  


Máster en 
Desarrollo Rural 
Territorial  


Universidad 
de Córdoba 


http://www.uco.es/ruralmaster/ 
Cubre necesidades de formación en los ámbitos 
académico y profesional en el campo del desarrollo 
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http://www.uco.es/ruralmaster/





 


Dentro del ámbito  internacional,  se han  consultado  los planes de estudios de  los  siguientes 
másteres (Tablas 2.2 y 2.3): 


TABLA 2.2. MÁSTERES EUROPEOS CONSULTADOS 


MÁSTER  UNIVERSIDAD  PAÍS  PÁGINA WEB Y COMENTARIOS 


MSc Management 
Economics and 
Consumer Studies 
Wageningen, The 
Netherlands 


University of 
Wageningen 
 


The 
Netherlands 


• El programa de Máster (120 ETCS) se 
centra en los negocios, los procesos 
económicos y sociológicos relacionados 
con los consumidores, “facility 
management”, los agronegocios y/o la 
cadena alimentaria. 


• Las líneas de especialización son 
estudios de gestión, estudios de 
consumo, economía, medio ambiente y 
política; gestión, innovación y “life 
sciences”; “e‐public health and 
society”. 
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MSc in Rural Social 
Science   


Newcastle 
University 
 


United 
Kingdom 


• El objetivo del programa es 
proporcionar una amplia formación 
para la investigación en ciencias 
sociales y, en especial, a la 
investigación referente a zonas rurales, 
medio ambiente y mercados de 
alimentos.  


• El máster ha sido diseñado para 
estudiantes que deseen seguir un 
doctorado y/o una carrera de 
investigación en las universidades o en 
el sector público y privado. 


• El programa está diseñado para que los 
estudiantes luego de completar los 
módulos obligatorios, elijan un área de 
especialización dentro de las disciplinas 
de la ciencia social rural 
(comercialización de alimentos, 
sociología rural, política rural). 


 
El Máster consta de una etapa de 
enseñanza (120 créditos) y una etapa de 
tesis (60 créditos) que en total suman 180 
créditos. El programa de enseñanza 
consiste en módulos obligatorios (70 
créditos) y módulos optativos (50 
créditos). Los estudiantes en la etapa de 
elaboración de la tesis son asignados a un 
profesor guía. 


cs
v:


 1
64


94
37


59
17


32
87


15
73


73
19


2







Master ‘s degree  Institut 
Superieur de 
L’Agro‐
Alimentaire 
de Paris 
 


France  • El sistema francés de enseñanza se 
basa en adquirir conocimientos 
científicos y prácticos. Existe una 
relación directa con la industria en 
todos los niveles, la que se constata en 
el segundo semestre del máster, en el 
cual los estudiantes deben efectuar una 
práctica en la industria alimentaria. 


• Las competencias que desarrollan los 
estudiantes son fundamentalmente las 
relacionadas con la competitividad, la 
habilidad de gestión y dar respuesta a 
problemas de la realidad. 


• Con la finalidad que al alumno se le 
asigne el tutor más adecuado, se le 
solicita, una vez admitido, definir con 
precisión: su proyecto profesional, su 
motivación personal y una definición 
clara de sus expectativas en términos 
de estudio y temas de investigación.  
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TABLA 2.3. MÁSTERES ESTADOUNIDENSES CONSULTADOS 


MÁSTER  UNIVERSIDAD  PAÍS PÁGINA WEB Y COMENTARIOS 


Master of Science. 
Agricultural and 
Resources 
Economics 


University of 
California 
Davis 
 


USA  • Uno de los más prestigiosos en el tema de 
Economía Agraria a nivel internacional. 


• Tiene como objetivo la formación de 
profesionales e investigadores en economía y 
política, especializados en problemas de la 
agricultura, de los recursos naturales y del 
medio ambiente.  


• Este programa es uno de los principales 
referentes externos de la propuesta debido a 
su excelencia académica avalada por el primer 
lugar que el departamento de Agricultural and 
Resource Economics, centro que imparte este 
programa, ocupa en el ranking Repec de 
universidades de Estados Unidos que imparten 
economía agraria. Además, a que el estado de 
California de Estados Unidos de Norteamérica 
comparte similares características 
agroclimáticas, de producción y recursos 
naturales con España. 


• El Departamento Agricultural and Resource 
Economics se ha propuesto que los profesores 
del doctorado trabajen en estrecha relación 
con sus estudiantes, en clases con grupos 
pequeños de alumnos y tutorías uno a uno.  


• La multidisciplinariedad es una característica en 
este programa, sus estudiantes pueden cursar 
asignaturas en otros departamentos de la 
Universidad (Facultad de Recursos Naturales, 
Departamento de Economía, entre otros). 
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Master’s Program 
in Economics 


Iowa State 
University 
 


USA  • El programa de Máster está diseñado 
principalmente para estudiantes que pretenden 
continuar estudios de Doctorado en Economía 
Agrícola, pero requieren cursos adicionales 
antes de comenzar. Los estudiantes egresados 
del programa mejoran su comprensión de la 
teoría económica, desarrollan habilidades 
cuantitativas, y adquieren capacidad para 
analizar una amplia variedad de problemas 
aplicados. 


• Los estudiantes no declaran formalmente un 
tema de especialización en el programa. Sin 
embargo, la mayoría de los estudiantes 
concentran sus estudios en uno o dos campos. 
Los ámbitos más comunes incluyen la 
comercialización agrícola, la política agraria, los 
recursos humanos, finanzas y organización 
industrial 


• Los estudiantes como trabajo final del 
programa pueden desarrollar una tesis de 
maestría o un proyecto de investigación 
denominado componente creativo, el cual 
otorga una cantidad menor de créditos; por lo 
tanto, los alumnos que se decidan por la 
segunda opción deben cursar más asignaturas. 


 


 


Títulos que habilitan para el ejercicio de una actividad profesional regulada 


De acuerdo con los artículos 16 y 19 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que 
se establece  la ordenación de  las enseñanzas universitarias oficiales, en  su nueva  redacción 
dada por el Real Decreto 861/2010, de 2 de  julio, el  título oficial de Máster Universitario en 
Economía Agraria, Alimentaria  y  de  los  Recursos Naturales  habilita  para  todos  los  estudios 
oficiales de Postgrado: Máster y Doctorado en su periodo de investigación. 


Especialidades 


El  programa  de  estudios  del  Máster  en  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales descrito en esta memoria no considera distintas especialidades. 
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2.2. Descripción de  los procedimientos de  consulta  internos  y externos 
utilizados para la elaboración del plan de estudios 


Procedimientos de consulta internos 


Para  la elaboración del Plan de Estudios, se creó  la Comisión de Plan de Estudios, constituida 
por  el  equipo  coordinador  del Máster  en  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales  actualmente  vigente,  el  Director  del  Centro  de  Estudios  e  Investigación  para  la 
Gestión  de  Riesgos  Agrarios  y  Medioambientales  (CEIGRAM)  en  el  que  están  integrados 
muchos  profesores  encargados  de  la  docencia  en  el Máster  actual  y  que mantiene  fuertes 
relaciones con el Máster, y dos profesores del Departamento de Economía y Ciencias Sociales 
Agrarias, de los campos de Gestión de Empresas y Política Agraria (Tabla 2.4).  


Esta elección además estaba justificada por la relación de estos tres profesores con los ámbitos 
de  investigación,  empresarial  e  institucional,  lo  que  ha  permitido  establecer  canales  de 
comunicación  e  información  con  dichos  ámbitos,  para  definir  el  perfil  de  los  egresados  en 
función de las necesidades respectivas. En concreto:  


José Mª Sumpsi Viñas, fue durante el período 2007/2011 Subdirector General de Cooperación 
Técnica de la FAO, lo que ha permitido conocer las necesidades que existen en países en vías 
de desarrollo en el ámbito de la economía agraria, alimentaria y del medio ambiente. Además 
en la actualidad es el presidente de la Fundación Triptolemos,  fundación privada cuyo objetivo 
es la articulación de los distintos actores del sistema alimentario y en especial hacer el puente 
entre  las  universidades  y  las  empresas  agroalimentarias.  En  ella  participan  numerosas 
empresas  del  sector  y  27 Universidades.  Desde  este  puesto,  ha  sido  posible  identificar  las 
necesidades que el mundo empresarial y el institucional tienen en el ámbito de los estudios de 
la economía agraria, alimentaria y del medio ambiente.  


Arturo  Serrano  Bermejo  es  desde  hace  10  años miembro  de  la  Comisión  académica  y  del 
Consejo Rector de CEPADE (Centro de Estudios de Postgrado de Administración de Empresas 
de  la  Universidad  Politécnica  de  Madrid)  que  imparte  Cursos  de  Formación  Continua, 
Programas Experto, Programas de Especialización y Programas Master online, y actualmente 
es su Director. CEPADE, además colabora con UNIVERSIA ofreciendo Programas de Formación 
de  Experto  y  de  Especialista  a  las  empresas.  Estos  Programas  son  demandados  por  las 
empresas, que tras una selección de alumnos por parte de UNIVERSIA, se conceden becas para 
la Formación de estos alumnos seleccionados, entre CEPADE de  la UPM y  la propia empresa. 
Desde este puesto está en contacto permanente con las empresas y con sus necesidades.  


Alberto Garrido Colmenero, fue Director del CEIGRAM en el período 2010/2014 y actualmente 
es  su  subdirector.  El  CEIGRAM  (Centro  de  Estudios  e  Investigación  de  Riesgos  Agrarios  y 
Medioambientales) es un Centro mixto de  investigación de  la UPM,  creado en  colaboración 
con  la  Entidad  Estatal  de  Seguros  Agrarios  (ENESA),  organismo  autónomo  dependiente  del 
Ministerio de Agricultura, Alimentación y Medio ambiente y con Agromutua‐Mavda, entidad 
aseguradora privada del sector agrario. Actualmente, es el quinto centro de I+D+i entre los 16 
de la UPM de acuerdo a su indicador global de desempeño. En el periodo 2008/2013 participó 
en  35  Proyectos  internacionales,  de  los  cuales  25  proyectos  europeos  (PM  y  otros),  40 
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proyectos competitivos nacionales (23 del Plan Nacional de I+D) y 127 contratos con empresas, 
administraciones  y  fundaciones.  Esta  actividad  ha  facilitado  conocer  las  necesidades 
formativas necesarias para el desarrollo de una carrera investigadora.  


 


TABLA 2.4. COMPONENTES COMISIÓN DE PLAN DE ESTUDIOS DE LA PRESENTE MEMORIA 
Nombre  Cargo Académico/Departamento 
Isabel Bardají Azcárate  Coordinadora del Máster en Economía Agraria, Alimentaria y de 


los Recursos Naturales 
Directora del Departamento de Economía y Ciencias Sociales 
Agrarias 


Ana Iglesias Picazo   Secretaria académica del Máster en Economía Agraria, Alimentaria 
y de los Recursos Naturales 


Alberto Garrido 
Colmenero  


Director del Ceigram  


José Mª Sumpsi Viñas    
Arturo Serrano Bermejo    
 


La Comisión de Plan de Estudios diseñó una pre‐propuesta que fue presentada al claustro de 
Profesores del Máster vigente. Dichos profesores emitieron  su opinión  sobre  los  contenidos 
propuestos y realizaron una serie de sugerencias de mejora de dicha pre‐ propuesta. Esta pre‐
propuesta fue presentada también a los órganos de Dirección de la ETS Ingenieros Agrónomos, 
con el  fin de asegurar una coordinación eficaz con  la oferta de  titulaciones de  la UPM en el 
campo  Agroforestal,  que  emitieron  también  su  opinión  y  realizaron  sugerencias.  Con  estas 
sugerencias  la  Comisión  del  Plan  de  Estudios  diseño  la  propuesta  final,  incluyendo  la 
estructura, los contenidos y la metodología de la titulación de Máster, y elaboró la memoria de 
verificación  que  fue  aprobada  siguiendo  un  procedimiento  interno  desarrollado  por  la 
Universidad Politécnica de Madrid, de  acuerdo  con  lo establecido en  sus propios Estatutos, 
que ha requerido: 


• Informe de la propuesta de asignación de nuevas titulaciones emitido el Departamento de 
Economía y Ciencias Sociales Agrarias que va a participar en la impartición del Plan de 
Estudios (Artículo 59 de los Estatutos de la UPM). (Anexo 1). 


• Informe favorable del proyecto de Plan de Estudios emitido por la Junta de Escuela de la 
ETSIA, una vez recibidos los informes de la propuesta de asignación de nuevas titulaciones 
de todos los departamentos (Artículo 54 de los Estatutos de la UPM y Acuerdo 
Intercentros) (Anexo 2). 


• Aprobación de la propuesta de Plan de Estudios por el Consejo de Gobierno de la UPM, a 
propuesta de la Junta de Escuela de la ETSIA y elevación de ésta al Claustro Universitario 
para su conocimiento. (Artículo 46 de los Estatutos de la UPM). (Anexo 3). 


• Finalmente aprobación de la propuesta por el Consejo Social de la Universidad Politécnica. 
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Procedimientos de consulta externos 


Para la elaboración del anterior Plan de Estudios del Máster se habían celebrado reuniones con 
agentes  externos,  coordinadas  por  el  Grupo  de  Trabajo  para  el  diseño  del  Máster  del 
Departamento  de  Economía  y  Ciencias  Sociales  Agrarias  de  la  ETSIA,  con  participación  de 
representantes del Ministerio de Agricultura, Alimentación  y  Pesca  y de Cooperativas,  cuyas 
conclusiones  siguen  en  gran  parte  vigentes  y  han  ido  adaptadas  a  las  necesidades  actuales 
anteriormente mencionadas.  


A partir de estos resultados, en el  trabajo de  la Comisión del Plan de Estudios se consultaron 
diversas fuentes de información externas, que permitieron actualizar sus resultados. Además de 
los  planes  de  estudios  similares  de  otras  universidades  nacionales  y  extranjeras  y  los  libros 
blancos  anteriormente  mencionados,  se  ha  recabado  información  de  responsables  de 
empresas,  cooperativas y asociaciones empresariales del  sector, así  como  responsables de  la 
Administración, que mostraron muy buena acogida a la propuesta de modificación del Plan de 
Estudios del Máster y realizaron una serie de sugerencias en función de sus necesidades en el 
ámbito de la formación, actualizando las opiniones manifestadas en la consulta externa que se 
realizó para  la elaboración del Plan de Estudios del Máster anterior. Estas sugerencias se han 
incorporado a la Memoria.  


Como  se  ha mencionado  la modificación  del  Plan  de  Estudios  trata  de  dar  respuesta  a  las 
necesidades de  formación en  las áreas  identificadas como más relevantes para el presente y 
futuro  del  sector  en  el  curso  de  esas  consultas:  gestión  de  empresas,  investigación  de 
mercados, gestión de los recursos naturales y nuevos retos de la política agraria y el desarrollo 
rural.  


Los  egresados  de  los  distintos  grados  en  el  campo  Agroforestal  demandan  una  formación 
específica que les permita adquirir las competencias necesarias para su inserción en el mundo 
laboral en la gestión de las empresas agroalimentarias, pero además debe también responder 
a  las múltiples  demandas  de  los  responsables  políticos  y  la  sociedad  en  su  conjunto,  por 
mejorar  las  condiciones  básicas  de  seguridad  alimentaria,  reducción  de  la  pobreza, medio 
ambiente limpio y mercados justos y eficientes. 


En  este  último  tiempo  y,  tal  como  lo  reflejan  los  artículos  científicos  publicados,  los 
economistas  agrarios  dedicados  a  la  investigación  están  abordando  nuevas  cuestiones 
relacionadas con la eficiencia de las producción agraria, la seguridad alimentaria, la integración 
de la cadena de valor, la escasez de agua y gestión de la biodiversidad y las economías rurales. 
La  propuesta  de  modificación  del  Plan  de  Estudios  del  Máster  considera  estas  nuevas 
temáticas que un profesional del área debe manejar y, otorga competencias que le permitirán 
seguir estudiando autónomamente para estar preparado frente a las nuevas exigencias. 


Además, considera también  las competencias transversales y específicas más valoradas en el 
Libro  Blanco  de  Ingenierías  Agrarias  e  Ingenierías  Forestales,  elaborado  por  Aneca.  Así  se 
incluyen  como  capacidades  transversales  la  capacidad  de  organización  y  planificación, 
resolución de problemas y  trabajo en equipo y capacidad de aplicar  los conocimientos en  la 
práctica.  
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Finalmente, en la elaboración de la propuesta del Plan de Estudios se ha tenido en cuenta los 
resultados de las encuestas realizadas a todos los egresados del Máster de Economía Agraria, 
Alimentaria y de  los Recursos Naturales de  los últimos cuatro años, que expresaron distintas 
propuestas de mejora.  


2.3. Diferenciación de títulos dentro de la misma Universidad 


Las competencias y contenidos de Máster en Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos 
Naturales no se solapan con ninguna titulación de Grado o Máster de la UPM. Su diseño se ha 
adaptado para que pueda  ser un  complemento  específico para  los estudios de Grado de  la 
UPM, especialmente para los egresados de los Grados en Ingeniería Agroforestal (Ingeniería y 
Ciencia  Agronómica,  Ingeniería  Alimentaria,  Ingeniería  Agroambiental,  Ingeniería  Agrícola  y 
Tecnologías de las Industrias Agrarias y Alimentarias, Ingeniería del Medio Natural e Ingeniería 
Forestal). No existe en la actualidad ningún Máster en la UPM con contenidos similares con el 
que se propone en esta Memoria.  
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5.  1.  Estructura  de  las  enseñanzas.  Explicación  general  de  la 
planificación del plan de estudios 


Para  la  obtención  del  título  de Máster  en  Economía Agraria, Alimentaria  y  de  los Recursos 
Naturales  el  alumno  debe  superar  un  mínimo  de  60  ECTS,  correspondientes  a  un  curso 
académico a tiempo completo, o a dos cursos a tiempo parcial. 


La estructura de las enseñanzas se ha articulado en módulos y materias, una estructura flexible 
que permitirá responder de una manera adecuada a  la evolución futura del marco científico‐
técnico,  socioeconómico  y  profesional  en  el  que  se  inscribe  el Máster.  Las  competencias  y 
objetivos generales del título han sido asociados a esta estructura de forma que se asegure la 
coordinación y coherencia de las enseñanzas. 


De  60  ECTS  del Máster,  30  ECTS  corresponden  a materias  obligatorias,  18  ECTS  a materias 
optativas  y  12  ECTS  corresponden  al  Trabajo  de  Fin  de  Máster  (Tabla  5.1).  Las  materias 
obligatorias  y  el  Trabajo  de  Fin  de  Máster  garantizan  la  adquisición  del  conjunto  de  las 
competencias asociadas al Título. Además, el Máster se caracteriza por tener una optatividad 
que permite al alumno adaptar su currículum a su perfil de ingreso y a sus intereses científicos 
y  profesionales  dentro  de  las  dos  grandes  ramas  que  contempla  el  Máster:  la  gestión  y 
organización de empresas y la política agraria y el desarrollo.  


Tabla 5.1 Distribución de ECTS del Máster en Módulos   


Módulo   ECTS 


2 Módulos Obligatorios  30 


1 Módulo Optativo   18 


Trabajo Fin de Máster   12 


Total   60 


 


Las Materias  del Máster  se  agrupan  en  3 Módulos.  Los Módulos  I  y  II  contienen Materias 
obligatorias que suman 30 ECTS.  El Módulo III comprende materias optativas en economía de 
la  empresa  agraria  y  en  política  agraria  y  desarrollo,  además  de  la  introducción  a  la 
investigación  y  a  las  prácticas  profesionales.  En  total,  el  alumno  debe  cursar  18  ECTS  en 
materias de este módulo optativo, ofreciéndose para ello 30 ECTS. El Trabajo de Fin de Máster 
integra el Módulo IV, con un total de 12 ECTS que garantizan que todos los alumnos adquieran 
todas las Competencias asociadas al Máster.  


La Tabla 5.2 muestra la estructura en Módulos y Materias Optativas y Obligatorias del Máster.   
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Tabla 5.2 Estructura del Máster en Módulos y materias 


MODULO  MATERIA


I. Técnicas de análisis e 
investigación (Obl) (12 
ECTS)  


Métodos de Economía cuantitativa (8 ECTS)


Investigación social (4 ECTS)


 


II. Economía (Obl) (18 
ECTS)  


 


Economía y Gestión de empresas (10 ECTS) 


 


Economía y Política (8 ECTS) 


 


 


III. Economía agraria 
(Opt) (18 ECTS)  


Investigación, desarrollo y práctica profesional en Economía agraria (6 
ECTS) 


 


Economía de la empresa agraria (12 ECTS) 


 


Política agraria y Desarrollo (12 ECTS) 


IV. Trabajo de Fin de 
Máster  (12 ECTS)  


Trabajo de Fin de Máster (12 ECTS)


 
 


Esta estructura asegura que todos los egresados adquieran todas las competencias específicas 
del Máster y  les permite al mismo  tiempo adquirir un mayor grado de especialización en  la 
Materia de su elección. 


Los  módulos  contemplados  responden  a  la  necesidad  de  enseñanza‐aprendizaje  básica, 
especializada, e integradora.  


Módulo I: Técnicas de análisis e investigación: La función de este módulo es orientar al alumno 
en  campos  de  investigación  básica,  proporcionando  una  formación  teórica  en  técnicas  de 
análisis (12 ECTS).  
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Módulo II: Este módulo proporciona la formación especializada correspondiente al Máster. Se 
divide en 2 materias de formación en los campos de la economía de la empresa agraria y de la 
economía y política agraria. Se ofrecen 18 ECTS en este módulo, 10 de la primera materia y 8 
de la segunda, que deben ser cursados obligatoriamente por los alumnos.  


Módulo III: Este módulo, integrado por tres materias de carácter optativo, da flexibilidad a las 
enseñanzas y permite a los alumnos especializarse en las materias de su elección. Se ofrecerán 
30 ECTS en las distintas materias, de las que el alumno deberá cursar (18 ECTS.  


Módulo  IV: Trabajo de  fin de Máster. Es un módulo de carácter  integrador cuya  finalidad es 
que el estudiante utilice y demuestre  los conocimientos y  las destrezas adquiridos durante el 
proceso  de  aprendizaje  del Máster.  Consistirá  en  la  realización  de  un  trabajo  científico  o 
profesional bajo la dirección de uno o dos profesores de la materia elegida (12 ECTS). 


Las  Tablas  5.2  a  5.5  muestran  que  efectivamente  el  conjunto  de  materias  obligatorias 
garantizan que todos los alumnos egresados adquirirán todas las competencias.  
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Tabla 5.2 Competencias Básicas por materias 


MODULO  MATERIA  CB6  CB7  CB8  CB9  CB10 


 


I. Técnicas de 
análisis e 
investigación 
(Obl) (12 ECTS)  


Métodos de 
Economía 
cuantitativa 


X  X      X 


Investigación social  X  X  X  X   


 


II. Economía 
(Obl) (18 ECTS)  


Economía y Gestión 
de empresas 


  X    X  X 


Economía y Política  X    X  X  X 


 


 


III. Economía 
agraria (Opt) (18 
ECTS)  


Investigación, 
desarrollo y 
práctica 
profesional en 
Economía agraria 


      X   


Economía de la 
empresa agraria 


  X    X  X 


Política agraria y 
Desarrollo 


X    X  X  X 


IV. Trabajo de 
Fin de Máster 
(12 ECTS)  


Trabajo de Fin de 
Máster  


    X     
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Tabla 5.3 Competencias transversales por materias   


MODULO  MATERIA  CT1  CT2  CT3  CT4  CT5  CT6  CT7 


 


I. Técnicas de análisis e 
investigación (Obl) (12 
ECTS)  


Métodos de Economía 
cuantitativa 


    X    X     


Investigación social      X    X     


 


II. Economía (Obl) (18 
ECTS)  


Economía y Gestión de 
empresas 


  X    X  X  X  X 


Economía y Política     X    X  X  X  X 


 


 


III. Economía agraria 
(Opt) (18 ECTS)  


Investigación, 
desarrollo y práctica 
profesional en 
Economía agraria 


 


X 


       


X 


  X 


Economía de la 
empresa agraria 


  X    X  X  X  X 


Política agraria y 
Desarrollo 


X  X    X  X  X  X 


IV. Trabajo de Fin de 
Máster  (12 ECTS)  


Trabajo de Fin de 
Máster  


X  X  X  X  X  X  X 
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Tabla 5.4 Competencias Generales por materias 


MODULO  MATERIA  CG1  CG2  CG3  CG4  CG5 


 


I. Técnicas de 
análisis e 
investigación 
(Obl) (12 ECTS)  


Métodos de 
Economía 
cuantitativa 


X  X  X  X  X 


Investigación social  X  X  X  X  X 


 


II. Economía 
(Obl) (18 ECTS)  


Economía y Gestión 
de empresas 


X  X    X   


Economía y Política  X  X  X    X 


 


 


III. Economía 
agraria (Opt) (18 
ECTS)  


Investigación, 
desarrollo y 
práctica 
profesional en 
Economía agraria 


X  X  X  X  X 


Economía de la 
empresa agraria 


X  X    X   


Política agraria y 
Desarrollo 


X  X  X    X 


IV. Trabajo de 
Fin de Máster 
(12 ECTS)  


Trabajo de Fin de 
Máster  


X  X  X  X  X 
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Tabla 5.5 Competencias específicas por materias    


MODULO  MATERIA  CE1  CE2  CE3 CE4  CE5 CE6  CE7  CETFM


 


I. Técnicas de 
análisis e 
investigación 
(Obl) (12 ECTS)  


Métodos de 
Economía 
cuantitativa 


X               


Investigación 
social 


X               


 


II. Economía 
(Obl) (18 ECTS)  


Economía y 
Gestión de 
empresas 


  X  X      X     


Economía y 
Política  


      X  X  X  X   


 


 


III. Economía 
agraria (Opt) 
(18 ECTS)  


Investigación, 
desarrollo y 
práctica 
profesional en 
Economía 
agraria 


X  X 


 


X  X  X  X  X   


Economía de la 
empresa agraria 


  X  X           


Política agraria 
y Desarrollo 


      X  X  X  X   


IV. Trabajo de 
Fin de Máster 
(12 ECTS)  


Trabajo de Fin 
de Máster  


              X 


 


Iniciación a las prácticas profesionales  


La  asignatura  optativa  de  “Iniciación  a  las  prácticas  profesionales”  tiene  un  carácter 
predominantemente práctico, y se podrá realizar dentro de las líneas de investigación dirigidas 
por  el  personal  docente  e  investigador  implicado  en  la  docencia  del  Máster,  tanto  en 
instituciones externas a  la UPM,  tales como Centros de  Investigación y Desarrollo Públicos o 
Privados, Empresas, Organizaciones profesionales o asociaciones en  función de  los acuerdos 
de prácticas académicas curriculares externas establecidos entre dichas entidades asociadas y 
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la  ETSIA,  según  la  normativa  vigente  de  la  UPM.  La  Comisión  Académica  del  Máster  se 
encargará de  regular y  coordinar,  con  la ETSIA,  la oferta de Prácticas en entidades externas 
asociadas y asignará un  tutor de entre  los Profesores del Máster que velará por el  correcto 
desarrollo de tales actividades por parte del alumno y de la entidad, tal y como se recoge en la 
normativa de prácticas académicas curriculares externas aprobada por  la UPM (aprobada por 
el  Consejo  de Gobierno  de  la UPM  el  28  de  febrero  de  2013).  La  Comisión Académica  del 
Máster  nombrará  un  Profesor  del  mismo  como  Coordinador  de  las  Prácticas  Académicas 
Curriculares Externas que trabajará para el desarrollo del Programas de forma conjunta con la 
Oficina de Prácticas Externas de la ETSIA. 


Se  recomienda considerar como prácticas en empresa aquellas que se  realicen en entidades 
inscritas en el registro mercantil, en entidades públicas no universitarias, en oficinas y estudios 
de profesionales que realicen el ejercicio libre de la profesión, en fundaciones o entidades sin 
ánimo de lucro cuyo trabajo esté vinculado con las titulaciones impartidas en la UPM y las que 
se  desarrollen  en  alguno  de  los  organismos  del  Parque  Científico  y  Tecnológico  de  la UPM 
estando vinculadas a proyectos de I+D+i. 


En  el  procedimiento  seguido  en  la  actualidad,  las  empresas  realizan  su  oferta  de  plazas 
directamente en  la ETSIA‐UPM a  través de  la  subdirección  creada a  tal  fin  con  las que ésta 
tiene firmado un convenio de cooperación educativa. También  lo hacen en  la página web del 
Centro  de  Orientación  e  Información  de  Empleo  de  la  UPM  (COIE‐UPM) 
http://www.coie.upm.es/public/offers.php, en  la que se mantiene una  lista, constantemente 
actualizada, de las plazas ofertadas por empresas a alumnos de la UPM, de todos sus centros, 
para estancias de prácticas. 


La ETSIA‐UPM tiene definido, en el Sistema Interno de Garantía de la Calidad, el procedimiento 
“PR/CL/2.2/002 ‐ PR 8 para regular las Prácticas en Empresas”, que se tendrá en cuenta para la 
planificación y la gestión de estas prácticas externas. 


Seminarios de investigación   


Los  seminarios  de  investigación  permiten  introducir  temas  de  actualidad  y  potencian  la 
comunicación de alumnos y profesores. La relación del Departamento de Economía y Ciencias 
Sociales Agrarias con el Centro de Estudios e Investigación para la Gestión de Riesgos Agrarios 
y Medioambientales (Ceigram), facilita la realización de esta actividad que queda integrada en 
la oferta  anual de  seminarios que  realiza  el  centro de  investigación.  Esto  facilita  al  alumno 
ponerse en contacto y conocer investigaciones, así como conferencias y seminarios impartidos 
por profesores visitantes. Alternativamente  los estudiantes podrán  realizar esta actividad en 
otros  Centros  de  Investigación,  tanto  públicos  como  privados.  También  se  ofrece  a  los 
estudiantes  la posibilidad de exponer  trabajos  científicos originales,  siguiendo  las pautas de 
una  contribución  a  un  congreso  profesional.  El  desarrollo  de  esta  actividad  preparará  al 
alumno  para  la  realización  de  su  Trabajo  Fin  de Máster.  Una  oportunidad  para  ello  es  la 
celebración  anual  en  la  ETSI  Agrónomos  del  “Congreso  de  Estudiantes  Universitarios  de 
Ciencia,  Tecnología  e  Ingeniería  Agronómica”,  que  facilita  una  primera  elaboración  y 
presentación de trabajos relacionados con el Trabajo Fin de Máster. 
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Trabajo Fin de Máster 


El Trabajo Fin de Máster consistirá en  la realización, presentación y defensa ante un tribunal 
universitario,  una  vez  obtenidos  el  resto  de  créditos  del  plan  de  estudios,  de  un  ejercicio 
original realizado individualmente, consistente en un trabajo de investigación o de naturaleza 
profesional en el que se sinteticen las competencias adquiridas en las enseñanzas. 


La  presentación  del  trabajo  para  su  evaluación  requerirá  del  visto  bueno  del  director  del 
Trabajo Fin de Máster. Una vez obtenido éste, se depositarán tres ejemplares en la secretaría 
del Departamento. 


La  Comisión  Académica  del  Máster  en  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales nombrará una comisión de tres doctores del Departamento, que deberá evaluar el 
trabajo final. Uno de los tres miembros de la Comisión evaluadora será nombrado a propuesta 
del Director del trabajo de fin de máster. Los dos restantes serán nombrados por la Comisión 
Académica del Máster. Uno de estos últimos, el de mayor categoría o el más antiguo, figurará 
como Presidente de la Comisión. 


El estudiante deberá hacer una presentación oral de su Trabajo Fin de Máster y  la Comisión 
podrá realizar  las preguntas que considere oportunas. La presentación y defensa del Trabajo 
será evaluada requiriéndose un mínimo de cinco puntos, de un máximo de diez, para aprobar y 
obtener los 12 ECTS. 


Planificación semestral  


La planificación semestral se recoge en  la tabla 5.5 Durante el primer semestre del máster se 
cursarán 26 ECTS de módulos obligatorios, cursándose  los restantes 4 ECTS obligatorios en el 
semestre  2.  Con  ello  se  pretende  facilitar  el  trabajo  práctico  de  la materia  de métodos  de 
investigación social y posibilitar su adaptación a  la realización del Trabajo Fin de Máster. Las 
asignaturas de  los módulo optativos se concentran en el segundo semestre, aunque para dar 
mayor  flexibilidad se contempla  la posibilidad de que  los alumnos que así  lo deseen puedan 
cursar hasta 8 ECTS de estas materia en el primer semestre. En el segundo semestre se incluye 
la materia optativa de investigación y prácticas profesionales en economía agraria y se realiza 
el Trabajo Fin de Máster.  


 


Tabla 5.5 Planificación semestral de la docencia de las materias del Máster 


Semestre 1  ECTS  Semestre 2  ECTS  


Métodos de Economía 
cuantitativa 


8  Métodos de Investigación 
social 


4 


Economía y Gestión de 
empresas 


10  Créditos Optativos  


Hasta  


 


18 
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Créditos Optativos  


Hasta 


 


8 
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6. Personal Académico 


6.1. Introducción 


En  el  Apartado  1  de  esta  memoria,  se  especifica  que  el  centro  responsable  del  Máster 
Universitario Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales por la UPM, en lo que 
a  la adscripción administrativa  se  refiere,  será  la ETSIA  (www.etsia.upm.es). Con  los medios 
humanos que se exponen a continuación, así como con los medios materiales que se detallan 
en  el  Apartado  7  de  esta  memoria,  se  podrá  garantizar  la  calidad  de  la  docencia,  de  la 
investigación y de  la formación del estudiante del Máster Universitario en Economía Agraria, 
Alimentaria  y  de  los  Recursos  Naturales.  Asimismo,  se  podrán  atender  otros  compromisos 
docentes,  tales  como  los  títulos  de  grado,  otros  másteres  universitarios  oficiales  o  los 
programas de doctorado de la UPM. 


6.2. Personal Académico disponible y experiencia docente  


La Tabla 6.1 recoge el Personal Docente Investigador (PDI) del Departamento  implicado en  la 
docencia del Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales y disponible 
para la impartición del nuevo plan de estudios propuesto. Todos son Doctores y con excepción 
del profesor asociado todos tienen una dedicación a tiempo completo. Más del 50% tiene más 
de  20  años  de  experiencia  docente  en materias  relacionadas  con  la  Economía  agraria  y  la 
gestión de empresas. El perfil docente e  investigador de  los profesores que participan en el 
programa  cubre  el  abanico  completo  de materias  programadas.  Por  lo  que  se  refiere  a  la 
experiencia  docente  e  investigadora  se  puede  resumir  con  las  siguientes  cifras:  66  tramos 
docentes (quinquenios) y 29 tramos de investigación (sexenios). Más del 50% del profesorado 
tiene más de 20 años de experiencia docente en  las materias relacionadas con el Máster. La 
mayoría han dado clase de Tercer Ciclo, y dirigen o han dirigido tesis doctorales como se relata 
en el apartado de actividad investigadora.  
 
Tabla 6.1 Personal docente investigador (PDI) implicado en la docencia del máster 


Categoría   Número  
Tramos 
Docentes 


Tramos 
Investigación  


Catedrático de Universidad   4 22 13 


Titular de Universidad  8 38 9 


Contratado Doctor   3 6 7 


Ayudante Doctor   3  


Asociado   1  


Total   19 66 29 
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La  estimación  del  nº  de  horas  de  profesorado  requeridas  para  cada  una  de  las materias, 
distribuidas por áreas de conocimiento se detallan en la tabla 6.2  


Tabla 6.2 Estimación del nº de horas de profesorado requeridas por áreas de conocimiento 


MODULO  MATERIA Área: Economía, 
Sociología y Política 


Agraria 


Área: Estadística


I. Técnicas de análisis e 
investigación  


Métodos de Economía 
cuantitativa 


40 40 


Investigación social  40  
II. Economía   Economía y Gestión de 


empresas  
100  


Economía y Política  80  
III. Economía agraria   Investigación, 


desarrollo y práctica 
profesional en 
Economía agraria  


60  


Economía de la 
empresa agraria  


120  


Política agraria y 
Desarrollo  


120  


IV. Trabajo de Fin de 
Máster   


Trabajo de Fin de 
Máster  


120  


La dedicación del personal académico dedicado al Máster se recoge en la tabla 6.3 


 Tabla 6.3 Dedicación del Personal docente investigador (PDI) implicado en la docencia del máster 


Área de conocimiento: Economía, sociología y política agraria


Categoría  
Número  Dedicación al 


Máster (%)  
Experiencia docente media 


Catedrático de Universidad   4 40 >25 años


Titular de Universidad  7 15 >20 años 


Contratado Doctor   3 15 >15 años


Ayudante Doctor   3 10 >3 años


Asociado   1 40 >15 años


Área de conocimiento: Estadística 


Titular de Universidad  1 12,5 >25 años 


 


Más del 70% del profesorado ha tenido vinculación con empresas relacionadas con el sector 
agroalimentario, mediante  la  realización de proyectos  y/o  contratos para  la  trasferencia de 
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tecnología.  


6.3. Actividad investigadora 


La  Universidad  Politécnica  de  Madrid  (UPM)  tiene  una  larga  tradición  de  investigación  y 
formación  en  la  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos  Naturales  y  cuenta  con 
investigadores de  reconocido prestigio en esta disciplina  integrados en el Departamento de 
Economía y Ciencias Sociales Agrarias.  


De  los 19 profesores disponibles para  la docencia del Máster, 7  forman parte del Grupo de 
Investigación  de  Economía  Agraria  y  Gestión  de  los  Recursos  Naturales  de  la  Universidad 
Politécnica de Madrid. El Grupo mantiene tres líneas principales de investigación:  


• Economía y Gestión de los Recursos Naturales  
• Análisis y evaluación de políticas agrarias y de Desarrollo Rural  
• Análisis y gestión de riesgos en la agricultura  


Este Grupo  además  es  promotor  del  Centro  de  Estudios  e  Investigación  para  la Gestión  de 
Riesgos Agrarios y Medioambientales (Ceigram) de la UPM, en el que se integran además otros 
4  profesores  del  Departamento,  junto  con  profesores  de  otros  Departamentos  de  la  ETSI 
Agronómos,  EIT  Agrícola  y  ETSI Montes.  Es  decir más  de  la mitad  del  personal  docente  e 
investigador disponible para la docencia del Máster está integrado en el Ceigram.   


La  integración  de  la mayoría  de  los  profesores  en  el  Ceigram  facilita  la  realización  de  los 
Seminarios  de  investigación,  que  se  asocian  a  las  actividades  periódicas  del  Centro  en  esta 
materia.  El objetivo es que  los  alumnos  accedan  al  conocimiento de  investigaciones que  se 
están  desarrollando  en  campo  de  la  economía  agraria,  así  como  a  conferencias  de 
investigadores de prestigio que visitan el centro periódicamente. 


La relación con el Ceigram también permite que los alumnos estén en contacto con un Centro 
de  investigación multidisciplinar,  aspecto  fundamental en el  campo de  la economía  agraria, 
facilitándoles el inicio en las actividades de investigación y el contacto con investigadores y con 
proyectos que les amplían sus horizontes.  


Centro  de  Estudios  e  Investigación  para  la  Gestión  Riesgos  Agrarios  y 
Medioambientales (CEIGRAM)  


El Centro de Estudios e Investigación para la Gestión de Riesgos Agrarios y Medioambientales 
(CEIGRAM)  es  un  Centro  Mixto  de  Investigación  de  la  Universidad  Politécnica  de  Madrid 
(UPM).  Fue  creado  en  el  año  2007  en  virtud  del  Convenio  de  colaboración  suscrito  por  la 
Entidad  Estatal  de  Seguros  Agrarios  (ENESA,  Organismo  Autónomo  del  Ministerio  de 
Agricultura,  Alimentación  y  Medio  Ambiente,  MAGRAMA),  AGROMUTUA‐MAVDA  (entidad 
aseguradora privada en el sector agrario) y la UPM.  


El  CEIGRAM  es  un  centro  único  en  Europa,  y  se  gestiona  en  un  marco  colaboración  y 
cooperación  estrecho  entre  la  Universidad,  la  Administración  (ENESA)  y  el  sector  privado 
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(Agromutua).  Desarrolla  proyectos  de  investigación  básica  y  aplicada  a  la  resolución  de 
problemas acuciantes para el sector agrario, con especial atención a la gestión de riesgos y el 
seguro agrario.  


En el periodo 2008‐2013 el CEIGRAM ha  recibido de ENESA una  financiación de 1.312.029€ 
para establecimiento y habilitación de su sede y 1.528.237€  para gestión y funcionamiento del 
Centro.  


Actualmente, es el quinto centro de  I+D+i entre  los 16 de  la UPM de acuerdo a su  indicador 
global de desempeño. 


En el periodo 2008/2013, se pueden destacar los siguientes logros:  


Equipo humano 


• 46 Profesores e investigadores sénior (Economía, Agronomía, Ciencias del Suelo, 
Matemáticas, Ingeniería, Ingeniería Forestal). 


• 4 personas de apoyo en la gestión. 


Formación Avanzada 


• 31 tesis doctorales leídas. 
• 7 Tesis Doctorales, 12 Trabajos Fin de Máster, 3 Tesinas  y 24 Trabajos Fin de Carrera 


financiados o cofinanciados por el CEIGRAM con sus fondos de investigación. 
• 20 doctorandos desarrollando sus tesis (a fecha de marzo de 2014). 
• Docencia en tres programas de Máster y participación en un Programa de Doctorado con 


Mención de Calidad de la UPM. 


Proyectos e Investigación 


• 35 Proyectos internacionales, de los cuales 25 proyectos europeos (PM y otros). 
• 40 proyectos competitivos nacionales (23 del Plan Nacional de I+D). 
• 127 contratos con empresas, administraciones y fundaciones. 
• 140 publicaciones en revistas científicas de impacto. 


Líneas de investigación del CEIGRAM 


• Seguros agrarios y otros instrumentos de gestión de riesgos en la agricultura  
• Volatilidad de precios y políticas agrarias 
• Desarrollo rural, vulnerabilidad y seguridad alimentaria. 
• Vulnerabilidad de los cultivos a eventos climáticos extremos y otras anomalías. 
• Impactos del Cambio Climático en agricultura: mitigación, adaptación, incluyendo procesos 


de participación pública en identificación y aplicación de políticas.  
• Gestión de recursos hídricos y sequías, incluyendo aspectos hidrológicos, económicos y 


políticos.  
• Sostenibilidad de la agricultura, usos de nutrientes, agua y conservación de suelos. 
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• Utilización de nuevas tecnologías para el seguimiento de las condiciones de cultivo y el 
diseño de políticas de seguros agrícolas.  


• Nuevas formas  y organización de los seguros agrarios: nuevas coberturas  
• Análisis de la política agrícola y la gestión del mercado.  


En el gráfico 6.1 se observa  la evolución de  los recursos económicos captados por el Ceigram 
en  los últimos 6 años, procedentes tanto de convocatorias competitivas nacionales  (MICINN, 
MINECO,  INIA, etc.) e  internacionales  (UE) como de contratos de colaboración con entidades 
privadas (empresas, fundaciones, etc.). 


Gráfico 6.1: Recursos económicos obtenidos en proyectos y contratos del CEIGRAM (1000 €) 
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En  esta  actividad  los  investigadores  del  Departamento  de  Economía  y  Ciencias  Sociales 
Agrarias  han  tenido  un  protagonismo  importante.  Como  resumen  de  la  actividad 
investigadora, tal como se recoge en la tabla 6.2, se puede señalar que éstos han desarrollado 
en  los últimos 5 años más de 60 proyectos de  investigación en  convocatorias  competitivas, 
nacionales  e  internacionales,  y  en  contratos  de  colaboración  con  entidades  privadas  y  han 
publicado más de 45 artículos en revistas científicas de  impacto en el campo de  la economía 
agraria, alimentaria y de los recursos naturales.  


Tabla 6.2 Principales aportaciones en investigación en el periodo 2009/2013 del conjunto de 
profesores del Departamento de Economía y Ciencias Sociales Agrarias 


N°  de  proyectos  de  I+D  nacionales  obtenidos  en  convocatorias  públicas 
competitivas internacionales en los últimos 5 años 


16 


N°  de  proyectos  de  I+D  nacionales  obtenidos  en  convocatorias  públicas 
competitivas nacionales en los últimos 5 años 


29 


N° de artículos en revistas del JCR en los últimos 5 años  46 
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N° de comunicaciones presentadas en congresos internacionales en los últimos 5 
años 


72 


N°  de  comunicaciones  presentadas  en  congresos  nacionales  en  los  últimos  5 
años 


26 


N° de participaciones en capítulos de libros  51 
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7. Recursos materiales y servicios 


La ETSIA cuenta con un conjunto de medios materiales y de servicios que permiten la 


impartición de las titulaciones de grado y otros másteres oficiales. Estos medios y servicios 


incluyen los específicamente docentes, así como los dedicados a las actividades de 


investigación y desarrollo que, de alguna forma, son también utilizados en la docencia de las 


diversas titulaciones que se imparten. En la Tabla 7.1 se detalla la distribución y capacidad del 


conjunto de espacios dedicados a la docencia de la ETSIA.  


Tabla 7.1 Relación de espacios para docencia de ETSIA 


Espacios 
ETSIA 


Nº Capacidad (Nº 


puestos) 


Aulas 34 2108 


Despachos 300 400 


Laboratorios 22 660 


Bibliotecas 1 500 


Salas de reunión 7 500 


 
 


La ETSI Agrónomos dispone de diversos servicios informáticos y puesta en marcha de nuevas 


tecnologías aplicadas a la investigación, a la docencia y a la gestión. Entre ellas cabe citar: 


 Servicio informático: mantenimiento de equipos, asesoramiento a usuarios, 


mantenimiento de red, software libre, etc. 


 Servicio de producción de medios audio visuales y diseño gráfico 


 Servicio de desarrollo y gestión de aplicaciones informáticas de gestión y desarrollo: Página 


Web, desarrollo y mantenimiento 


 Guías de Aprendizaje 


 Sistemas de reservas de aulas y salas especiales 


 Agenda on-line 


 Sistemas de oferta de empleo 


 Gestión de convenios 


Cabe destacar la atención especial que se dedica al mantenimiento y actualización de la 


información docente en la propia Intranet que este mismo servicio ha desarrollado. 


 


Dentro de esta estructura los alumnos se beneficiarán de los medios y servicios ofrecidos por 


el Departamento de Economía y Ciencias Sociales Agrarias y por el Ceigram. El Departamento 


dispone de: 
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 Aula para impartir clases de Máster 


 Ordenador portátil y cañón para presentaciones 


 Cobertura WI-FI  


 Cinco salas para impartir seminarios 


 Una sala para reuniones 


 Biblioteca  con libros especializados, revistas académicas, documentación estadística y 


tesis doctorales 


 Despachos destinados a los becarios dotados con ordenadores y conexión a internet 


 Secretaría y una sala de servicios comunes con fotocopiadora, fax, entre otros 


 
 
El Ceigram, por otra parte dispone de un conjunto de recursos informáticos de apoyo a la 
docencia y a la investigación que se relacionan a continuación:  
 


 Dos servidores principales, soporte de base para toda la infraestructura con capacidad de 


auto-réplica o desahogo entre sí y capaces de gestionar una red de trabajo completa. 


 Ordenadores de trabajo estándar para usuarios, otros de alta exigencia de disco y de 


cálculo o procesado y de almacenamiento en red. 


 Impresoras desde gran formato hasta auxiliar de escritorio integrada en la red y vigilada 


por los servidores. 


 Equipos portátiles con capacidad de cálculo y bajo peso. 


 Sistema de videoconferencia y software con capacidad de conexión a 6 bandas, equipo 


auxiliar que permite la transmisión de presentaciones y pantalla de TV de plasma de 42”  


 Equipos de fotografía, video y proyección de alta resolución. 


 Pizarra digital e-beam que permite proyectar contenidos digitales en un formato idóneo 


para visualización en grupo y dar formación en red, y lápiz digital. 


 Software científico: STATA, @RISK, GAMS, SURFER, SYSTAT, MATLAB, LABVIEW, ARCVIEW, 


VisualBasic 7 Statgraph  


 Software de edición: Camtasia Studio y Slicer Dicer 


 Software ofimático: EndNote X3 Win, ABBYY Fine Reader 10 Professional Editon, entre 


otros. 


Se cuenta, asimismo, con los servicios del Gabinete de Tele-Educación de la UPM, cuyo 


objetivo es dar un servicio de apoyo a profesores para la integración de las tecnologías en los 


procesos formativos. Dicho gabinete ofrece entre otros los siguientes servicios: 


 Habilitación de un espacio en la plataforma de tele-enseñanza (Moodle) o servidor de 


video-streaming para que los docentes puedan cargar el contenido del curso y 


comunicarse con los alumnos. 


 Difusión de la oferta formativa en distintos medios, así como en la web institucional de la 


UPM y atención a consultas. 


 Gestión de alumnos y profesores en la plataforma. 


 Elaboración de informes de calidad de los cursos. 
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Bibliotecas y fondos documentales 


Biblioteca de la ETSI Agrónomos 


La biblioteca de la ETSIA es un edificio moderno de nueva construcción que dispone de tres 


plantas con salas de lectura de libre acceso a los libros y a las revistas más recientes. La 


superficie que ocupa la biblioteca es de 2.322 m2 y el número total de puestos de lectura es de 


500, con un ratio nº de alumnos matriculados/nº de puestos de 4,67. 


Planta baja: mostrador de préstamo y Sala de lectura 1 con 148 puestos, una sala para la 


consulta de proyectos y tesis doctorales con 12 puestos y tres salas de estudio en grupo con 42 


puestos de lectura. 


Planta primera: Sala de lectura 2 con 148 puestos, una sala de videoconferencias y dos salas 


para estudio en grupo con 31 puestos de lectura. 


Planta segunda: Sala de revistas con 119 puestos de lectura. La biblioteca cuenta con los 


siguientes recursos de información: 


 55.149 volúmenes, catalogados en el catálogo de la UPM 


 2.100 libros de fondo antiguo e histórico 


 1.504 proyectos fin carrera 


 319 vídeos 


 1.363 títulos de revistas técnicas, 130 en curso de recepción 


 1.074 tesis doctorales presentadas en la Escuela 


 1.435 mapas de clases agrológicas, cultivos y aprovechamientos, suelos, etc.) y acceso a la 


cartografía digital: mapas topográficos 1:25.000 y ortofotos 1:50.000 


 Acceso a bases de datos, normas UNE, revistas y libros a texto completo 


Servicios al usuario: 


 Horario: L. a V. de 8:30 a 21:00 h. Horario ampliado en épocas de exámenes: sábados y 


festivos de 9:00 a 22:00 h. 


 Consulta en línea del catálogo, bases de datos y publicaciones electrónicas 


 Lectura en sala 


 Préstamo domiciliario 


 Préstamo interbibliotecario 


 Préstamo de ordenadores portátiles, calculadoras gráficas y lectores de documentos 


electrónicos 


 Información y atención al usuario 


Biblioteca del Departamento de Economía y Ciencias Sociales Agrarias 


Dispone de una sala de lectura para libros y revistas especializadas de divulgación e 


investigación. En la actualidad el fondo documental supera las 3.000 referencias.  
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Biblioteca del CEIGRAM 


El CEIGRAM dispone de una biblioteca de 100 m2 con dos salas de lectura independientes de 


libre acceso. Actualmente no hay servicio de préstamo. 


Mecanismos para el mantenimiento de los medios materiales y servicios 


disponibles  


Periódicamente la ETSIA realiza actualizaciones de los recursos informáticos y de los medios 


audiovisuales. Salvo este tipo de renovaciones periódicas, no hay previsión de adquisición de 


nuevos recursos materiales ni de servicios adicionales a los existentes para la implantación de 


la nueva titulación ofertada por lo que no serán necesarios recursos financieros 


extraordinarios, ya que los actualmente disponibles se consideran suficientes. No obstante, sí 


serán necesarios recursos financieros para garantizar la revisión y el mantenimiento de los 


materiales y servicios, para lo cual se percibe anualmente una dotación económica por parte 


de la UPM tanto para el mantenimiento como para la renovación, adaptación y actualización 


de los equipamientos. 


En el Sistema de Garantía Interna de Calidad se incluyen dos procedimientos que establecen la 


manera en la que se gestionan los servicios, así como la revisión y el mantenimiento. 


 PR/SO/3 (PR 23.) Procedimiento para la gestión de los servicios. 


 PR/SO/2/01 (PR 24.) Procedimiento Plan de Revisión y Mantenimiento. 


El presupuesto del Departamento de Economía Agraria y Ciencias Sociales permite cubrir los 


costes de su personal docente y de administración y servicios necesarios para el desarrollo de 


este programa.  


Por otra parte, el Ceigram como Centro de investigación mixto, dispone, además de los recursos 


financieros aportados por la UPM en su Plan de Calidad, del apoyo aportado por la Entidad 


Estatal de Seguros Agrarios (ENESA) que le permite mantener los servicios y recursos de 


funcionamiento y gestión.  


Otros Recursos 


El Departamento de Economía y Ciencias Sociales Agrarias tiene una relación directa con una 


de las Cátedras Universidad Empresa que tienen su ubicación física en instalaciones de la 


Escuela: la Cátedra Cajamar de “Economía y Política Agraria” cuyo objetivo es el desarrollo de 


actividades de fomento, estudio, difusión y formación en el área de la economía y política 


agraria. Entre sus objetivos esté el de convocar premios a Trabajos Fin de Máster, relacionados 


con el objetivo de la Cátedra y apoyar la realización de Tesis Doctorales. Además, profesores 


del Departamento de Economía y Ciencias Sociales Agrarias forman parte de la Comisión de 


seguimiento de la Cátedra Fertiberia de “Estudios Agroambientales", entre cuyos objetivos 


está el de reconocer aquellos trabajos de calidad relacionados con la fertilización, su influencia 


en la producción y calidad de las cosechas, y su relación con el medio ambiente, lo que puede 


beneficiar a los estudiantes del Máster más interesados en los aspectos medioambientales y 
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de conservación de los Recursos Naturales.  


Por todo lo anterior, se considera que se dispone de recursos materiales y servicios suficientes 


y adecuados para llevar a cabo toda la actividad docente requerida por la titulación de Máster 


Universitario en Economía Agraria, Alimentaria y de los Recursos Naturales, prestando especial 


atención al cumplimiento de los criterios de accesibilidad universal y diseño para todos, según 


lo dispuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no 


discriminación y accesibilidad universal de las personas con discapacidad. 


Convenios con Instituciones y Entidades  


En la actualidad la ETS Ingenieros Agrónomos tiene establecido convenios con las siguientes 


entidades e instituciones para realizar prácticas externas a los alumnos de las titulaciones 


adscritas al Centro:  


Empresa / entidad / Institución DESCRIPCIÓN 


FAO Organización de las Naciones Unidas para la agricultura y la alimentación  


Galletas Gullón Fabricación de Galletas 
FESBAL Captación de alimentos para su entrega a entidades caritativas 
FRONDA Centros de Jardinería Venta y comercialización de plantas, artículos de jardinería, decoración del 


hogar y animales de compañía 
SYMAGA Fabricante español, de silos metálicos para almacenamiento de cereales, 


piensos animales, etc, y otro material agrícola 
GEPISA (General de Piensos de 
Soria s.a.) 


Fabricación de piensos compuestos para animales 


Eurofins Agroscience Services Realización de ensayos con productos fitosanitarios 
Leroy Merlín Distribución de artículos de bricolaje y acondicionamiento del hogar 
GRAMINOR Plant beeding Company 
Rivas Internet El diseño, desarrollo, gestión y explotación comercial de sitios web. 
SABÁTICA Consultores Gestión prácticas , voluntariado y cursos en el extranjero 
DOW AGROSCIENCES IBÉRICA Industria química 
FERTIBERIA Producción y comercialización de fertilizantes 
Pharma Mar Avanzar en el tratamiento del cáncer a través de descubrimiento, desarrollo y 


comercialización de medicamentos innovadores de origen marino 
SERVICIO REGIONAL DE 
INVESTIGACION Y DESARROLLO 
AGROALIMENTARIO (SERIDA) 


El SERIDA tiene como finalidad contribuir a la modernización y mejora de las 
capacidades del sector agroalimentario regional mediante el impulso y 
ejecución de la investigación y el desarrollo tecnológico agroalimentario. 


AGRI-CULTURA ECOLÓGICA (GIE) Docencia e investigación relacionada con el sector ecológico 
PigCHAMP Pro Europa Apoyo en las tareas de desarrollo de ensayos de I+D, análisis y gestión de datos, 


instalación de sensores e informes sobre condiciones ambientales en granja. 
Unión de Pequeños Agricultores 
y Ganaderos de la Comunidad de 
Madrid (UPA-Madrid) 


Organización profesional agraria sin ánimo de lucro que defiende los intereses y 
lucha por los derechos de los pequeños y medianos agricultores y ganaderos de 
la Comunidad de Madrid prestándoles una serie de servicios y representándoles 
ante la Administración. 


ARC EUROBANAN Mayoristas de frutas, hortalizas y plátanos. 
INTEGROMICS Desarrollo de soluciones bioinformáticas para la gestión y el análisis de datos 


genómicos y proteómicos. 
Agrifood Sector Comunicaction Agencia de comunicación del sector Alimentación 
Institut national de recherche en 
sciences et technologies pour 


Research on information technologies for environmental analyses and 
agriculture 
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l’environnment et l’agriculture 
FROMADEL Fabricación de Productos Láteos 
Syngenta España Comercio al por mayor de productos agroquímicos y semillas. Fabricación de 


productos agroquímicos y semillas 
Cross Road Biotech Inversiones 
Biotecnológicas 


Biotecnología de Plantas, Biotecnología alimentaria, Biotecnología Industrial, 
Protección Vegetal, Mejora Vegetal, Alimentación, Energía, Biotecnología 
Sanitaria, Bioinformática, Biología Computacional, Salud, Administración de 
Empresas, I+D+i. 


Grupo Alba INT Se trata de una central hortofrutícola para la manipulación, procesado y 
envasado de frutas y hortalizas. 


BIOSEVEN SL Tienda online de fruta y verdura ecológica a domicilio 
TROIL VEGAS ALTAS S.C. Tratamiento de lodos de almazara mediante cogeneración 
AEPLA Sector: Protección Vegetal.  Asociación de Fabricantes Fitosanitarios. 
Navalentisco s.l. Sector Agropecuario. Ganadería de reses bravas. 
MLP VISION BIOTECH SL Plataformas tecnológicas de última generación a clientes de los sectores 


públicos y privados de Europa. 
Estudio de paisajismo GM3 Equipo multidisciplinar de profesionales cuyo objetivo es trabajar e investigar 


dentro del campo del paisaje, entendido su sentido más amplio. 
ANTAMA Comunicación, información y divulgación en biotecnología verde 
EXA Las Coronas s.l. Cultivo, producción y venta de productos a base de plantas naturales. 
BODEGAS MUGA, S.L Elaboración y crianza de vinos. 
M.Diaz instalaciones y reformas 
eléctricas s.l. 


Instalaciones y reformas eléctricas. 


CNTA INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO SECTOR AGROALIMENTARIO 
PBI Gestión AV s.a Empresa de Servicios de Inversión, Agencia de Valores. 
COVAP Agroalimentaria 
Explotación de vacuno carne 
asociada a la I.G.P. 


Explotación Ganadera. CARNES DE LA SIERRA DE GUADARRAMA 


CENTRO DE BIOTECNOLOGÍA Y 
GENOMICA DE PLANTAS (CBGP) 


El Centro de Biotecnología y Genómica de Plantas (CBGP) es resultado de la 
acción conjunta entre la Universidad Politécnica de Madrid (UPM) y el Instituto 
Nacional de Investigación y Tecnología Agraria y Alimentaria (INIA). 


CEIGRAM  El Centro de Estudios e Investigación para la Gestión de Riesgos Agrarios y 
Medioambientales es un Centro Mixto de Investigación de la Universidad 
Politécnica de Madrid (UPM). Fue creado en el año 2007 gracias al Convenio de 
colaboración suscrito entre la Entidad Estatal de Seguros Agrarios (ENESA, 
Organismo Autónomo del Ministerio de Medio Ambiente y Medio Rural y 
Marino, MARM), AGROMUTUA-MAVDA (entidad aseguradora privada en el 
sector agrario) y la UPM. 


Plant Response Biotech S.L. Empresa biotecnológica del sector de la agricultura, enfocada a la obtención de 
productos de protección de cultivos frente todo tipo de estrés y productos que 
pueden obtener  mejora de producción. 


METDIA BIOTECH SL La empresa comercializa en Europa las herramientas de diagnóstico 
desarrolladas por Metabolon Inc.: Quantose IR, Quantose IGT y Prostarix 


DSM Nutritional Products Iberia, 
S.A. 


DSM Nutritional Products es uno de los principales proveedores mundiales de 
vitaminas, carotenoides y otros ingredientes para las industrias de piensos, 
alimentos, productos farmacéuticos y de cuidado personal. 


HORTICOLA DEL CENTRO, S.L. El Centro de Jardinería “Los Peñotes” es una gran superficie de 30.000 m2 
dedicada exclusivamente a la jardinería, perteneciente a la empresa Hortícola 
del Centro S.L., que lo abrió al público en 1973. 


Centro de Innovación en 
Tecnología para el Desarrollo 
Humano 


Soporte institucional y teórico a la actividad en desarrollo y cooperación 
tecnológica en el seno de la UPM 


Instituto Brasileño de Desarrollo 
y Sostenibilidad - IABS 


El Instituto Ambiental Brasil Sustentável - IABS, entidad privada sin ánimo de 
lucro, calificada como Organización de la Sociedad Civil de Interés Público 


Agrícola La Veguilla, SA Gestión de explotaciones agrícolas y ganaderas con múltiples cultivos y 
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aprovechamientos 
CAMPOFRIO FOOD GROUP 
HOLDING, S.L. 


Empresa Alimentación 


Agrícola La Veguilla, SA Gestión de explotaciones agrícolas y ganaderas con múltiples cultivos y 
aprovechamientos 


PlantResponse Biotech S.L. Empresa biotecnológica del sector de la agricultura, enfocada a la obtención de 
productos de protección de cultivos frente todo tipo de estrés y productos que 
pueden obtener  mejora de producción. 


Fundación Acciona Microenergía 
ALK-Abelló, S.A. ALK se dedica a la investigación y desarrollo, fabricación, venta y distribución de 


productos alergénicos 
Javier Benito Gestión Patrimonial 
S.L.U 


Análisis y valoración de inversiones 


Fundación Enlace Hispano 
Americano de Salud (EHAS) 


La Fundación EHAS trabaja para mejorar la atención de salud en zonas rurales y 
aisladas de países en desarrollo utilizando para ello las Tecnologías de la 
Información y las Comunicaciones. 


Agrícola La Vegilla, S.A. Empresa del sector agroalimentario con diversas actividades agropecuarias y 
agroalimentarias 


Dupont Nutrition and Biosciences 
Ibérica, S.L 


Producción de enzimas para alimentación animal 


FUNDACIÓN CENTRO NACIONAL 
DE INVESTIGACIONES 
ONCOLÓGICAS CARLOS III 


Institución pública española dedicada a la investigación, diagnóstico y 
tratamiento del cáncer 


UNIÓN DE PEQUEÑOS 
AGRICULTORES Y GANADEROS DE 
LA COMUNIDAD DE MADRID 


Organización Profesional Agraria que trabaja para representar y defender a los 
agricultores y ganaderos de la Comunidad de Madrid. 


ALK-Abelló, S.A. ALK se dedica a la investigación y desarrollo, fabricación, venta y distribución de 
productos alergénicos, tanto para el diagnóstico como tratamiento de las 
enfermedades alergénicas 


FUNDACION ACCION CONTRA EL 
HAMBRE 


Entidad no lucrativa dedicada a la cooperación y ayuda humanitaria. 


INSTITUTO MADRILEÑO DE 
INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO 
RURAL, AGRARIO Y ALIMENTARIO 


El IMIDRA tiene como objetivo fundamental la investigación en los ámbitos 
agrícola, ganadero y alimentario, desarrollando también actividades de apoyo a 
ésta, como es la elaboración de análisis y ensayos. 


ASOCIACIÓN BENÉFICA CEOS Asociación Benéfica CEOS. Es una asociación sin ánimo de lucro cuya función es 
la colaboración y atención de las personas con necesidades socioeconómicas en 
el campo de la prevención, diagnóstico y tratamiento de la salud bucodental. 


MUNDUKIDE FUNDAZIOA Cooperar con los pueblos del Sur, compartiendo experiencias, medios y saber 
hacer, para fomentar el desarrollo autogestionario e integral de las partes 
implicadas, activando para ello la solidaridad del mundo del trabajo 
cooperativo, fundamentado y guiado por los valores y principios de Mundukide 


Cátedra Banco de Alimentos La Cátedra Bancos Alimentos UPM nace como una iniciativa novedosa desde la 
dirección de la Federación Española de Bancos de Alimentos (FESBAL).  


REPSOL SA Recursos Energéticos 
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10.1 Cronograma de implantación de la Titulación 


La  intención de  la presente propuesta es  implantar el nuevo Máster en el curso 2015/2016, 
una  vez  verificado  y  cumplidos  todos  los  requisitos  legales.  En  la  implantación  de  esta 
titulación se seguirá el calendario siguiente: 


Curso 2015/16: Comienza la impartición del primer curso. Primera promoción de egresados 
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6.4. Otros recursos humanos disponibles 


Todo proyecto  formativo requiere para su correcto desarrollo otros recursos humanos como 
personal de administración, secretaría, personal de laboratorio, etc. 


El  personal  de  administración  y  servicios  del  máster  será  el  de  la  ETSIA.  En  particular, 
colaborarán en el apoyo administrativo la Secretaría de Alumnos de la ETSIA y la Subdirección 
de  Investigación,  Doctorado  y  Posgrado  de  la  ETSIA.  La  Secretaria  Administrativa  del 
Departamento  de  Economía  y  Ciencias  Sociales  Agrarias  llevará  a  cabo  las  tareas 
administrativas relacionadas con la coordinación interna del Máster. 


Como apoyo para la organización de las prácticas académicas externas curriculares se dispone 
de  la  colaboración  de  la  Subdirección  de  Alumnos  y  Relaciones  Internacionales  y  del 
Coordinador de Prácticas Externas de la ETSIA. 


Las  labores  de  coordinación  de  apoyo  a  la  docencia  (medios  audiovisuales,  salas  de 
informática,  laboratorios,  biblioteca,  etc.)  se  verán  cubiertas  por  el  personal  adscrito  a  los 
distintos cometidos, que cuenta con una amplia experiencia. En este personal se incluye a los 
miembros del Departamento de Informática de la ETSIA, que ayudan en el mantenimiento de 
equipos,  aulas  de  ordenadores,  disponibilidad  de  software  y  en  otro  tipo  de  tareas  como 
pueden  ser  establecimiento  de  videoconferencias.  Igualmente  se  incluye  el  personal  de  las 
Bibliotecas, que da un servicio completo a  los alumnos y profesores en préstamo de  libros y 
revistas, solicitud de artículos a otros centros y reserva de salas de reunión para trabajos en 
equipo. Por otro lado, la coordinación general se realizará desde la Dirección de la ETSIA. 


Es importante resaltar que toda la matrícula de postgrado, y por tanto del Máster propuesto, 
se gestiona a través del programa APOLO en la UPM. Este programa permite la preinscripción, 
inscripción y seguimientos de los estudiantes.  


En el siguiente cuadro se detalla los recursos humanos de carácter administrativo para llevar a 
cabo el plan de estudios propuesto 
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Personal de Administración y servicios de la ETSIA  


 


DEPARTAMENTO  


Categorías   


TOTAL  A1 A2 B1 B2 C1 C2 C3 D 


F L F L F L F L F L F L F L L 


Dirección    1      5 1      7 


Secretaría de Alumnos   1      1 2 2     6 


Conserjería            1   2 5 8 


Registro         1       1 


Biblioteca 1  1      1     1 2 6 


Servicios informáticos   1      3 2      6 


Servicio de publicaciones y reprografía           3      3 


Calidad Docente         1 1      2 


Dpto. de Economía agraria, estadística y gestión de 
empresas 


        1 1        


Total                 40 


F: personal funcionario, L: personal laboral 
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6.5. Previsión de profesorado y otros recursos humanos necesarios 


De  todo  lo anterior  se deduce que  la ETSIA,  tanto en  lo que  se  refiere al PDI  como al PAS, 
cuenta con  recursos  suficientes para hacer  frente a  las necesidades del programa  formativo 
propuesto,  por  lo  que  en  este momento  no  se  considera  necesario  disponer  de  recursos 
adicionales a los existentes, siendo suficiente, en su caso, cubrir las posibles vacantes de PDI y 
PAS que se vayan generando de acuerdo a la normativa vigente en la UPM. 


La  docencia  de  las  materias  básicas  y  de  especialización  programadas  estará  a  cargo  del 
personal docente e investigador del Departamento de Economía y Ciencias Sociales Agrarias, lo 
que asegura su sostenibilidad. El perfil docente e investigador de los profesores que participan 
en el programa cubre el abanico completo de materias programadas.  


 


cs
v:


 1
52


72
51


17
90


40
62


95
59


25
80


5





		6.4. Otros recursos humanos disponibles

		6.5. Previsión de profesorado y otros recursos humanos necesarios



				2014-11-18T17:11:06+0100

		España

		FIRMA, AUTENTICACION Y CORREO ELECTRONICO ASOCIADO AL CERTIFICADO












8. Resultados previstos 


8.1.  Valores  cuantitativos  estimados  para  los  indicadores  y  su 
justificación 


En  la Guía de Apoyo para  la  elaboración de  la Memoria de Verificación de  Títulos Oficiales 
Universitarios  de  la  ANECA  (V.  0.4  ‐  16/01/2012)  se  definen  los  siguientes  indicadores 
relacionados con los resultados previstos del Título: 


• Tasa de graduación: porcentaje de estudiantes que finalizan la enseñanza en el tiempo 
previsto en el plan de estudios o en un año académico más en relación a su cohorte de 
entrada. 


• Tasa de abandono: relación porcentual entre el número total de estudiantes de una 
cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el Título el año académico anterior y que 
no se han matriculado ni en ese año académico ni en el posterior. 


• Tasa de eficiencia: relación porcentual entre el número total de créditos del plan de 
estudios a los que debieron haberse matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de 
graduados de un determinado año académico y el número total de créditos en los que 
realmente han tenido que matricularse. 


Los resultados previstos en el presente Máster Universitario han sido estimados en base a los 
datos  históricos  correspondientes  al  Máster  de  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los 
Recursos Naturales actualmente vigente, y se han fijado teniendo en cuenta  la Normativa de 
Grado y Máster vigente de  la UPM aprobada por el Consejo de Gobierno de  la UPM el 25 de 
septiembre de 2008  


(http://www.upm.es/institucional/Estudiantes/NormativaLegislacion/NormasEspecificas/ 
Doctorado).  


Los resultados obtenidos en los dos últimos cursos académicos se recogen en la tabla 8.1  


Tabla 8.1 Indicadores de resultados 


  2010/2011 2011/2012 


Nº de plazas de nuevo ingreso ofertadas  25 25 
Nº de alumnos de nuevos ingreso matriculados  10 13 
Tasa de cobertura   40 52 
Tasa de rendimiento   87,5 88,5 
Tasa de graduación   70  
Tasa de abandono   20  
Tasa de eficiencia de los graduados   100 97,3 


 


En  la Memoria de verificación del Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de  los Recursos 
Naturales actualmente vigente se recogía dentro de los resultados previstos, unos valores de la 
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tasa de eficiencia superior al 70%, de la tasa de abandono inferior al 30% y de la de graduación 
superior al 70%. Los valores obtenidos de los indicadores superan en la mayoría de los casos lo 
previsto y muestran una mejora  significativa del primer al  segundo año de  implantación del 
título. Sin embargo, la tasa de cobertura se mantiene por debajo de lo esperado. El objetivo de 
la modificación del Plan de Estudios planteada en esta Memoria es precisamente aumentar 
dicha  tasa  de  cobertura  al  adaptar  el  Máster  al  perfil  de  los  egresados  en  las  distintas 
titulaciones de Grado.  


Con la reforma planteada se pretende mantener los siguientes valores de los indicadores:  


Tasa de graduación:  Mayor 70 %. 


Tasa de abandono:  Menor 15 %. 


Tasa de eficiencia:  Mayor 80 %. 


Al mismo tiempo se pretende mejorar significativamente la tasa de cobertura.  


 


8.2. Progreso y resultados de aprendizaje 


Para  valorar  el progreso  y  los  resultados de  aprendizaje  se han  establecido  unos  requisitos 
mínimos que deben cumplir los estudiantes para ser evaluados en cada una de las asignaturas: 


• Asistencia a clases presenciales ≥ 80 por 100. 


• Realización de actividades y entrega de trabajos en tiempo ≥ 80 por 100. 


La  evaluación  de  los  resultados  de  aprendizaje  de  cada  asignatura  del Máster  se  realizará 
mediante  la evaluación continua a  lo  largo del curso y/o una prueba final que abarcará todos 
los  conocimientos.  En  la  evaluación  continua  se  podrán  tener  en  cuenta  los  siguientes 
aspectos: 


• Test periódicos (presenciales u on‐line). 


• Análisis críticos de casos con presentación de memoria, defensa oral y/o debate. 


• Realización de prácticas, que pueden ser evaluadas mediante la realización una memoria 
de prácticas. 


• Actitud y participación activa. 


A cada alumno se le asignará un tutor de entre los profesores del Master. Los tutores serán los 
encargados  de  valorar  la  actividad  del  alumno  durante  las  prácticas  y/o  estancias  en 
laboratorios de centros de investigación y empresas a través de un informe. La evaluación del 
Trabajo  de  Fin  de Máster  será  realizada  por  un  tribunal  formado  por  tres  profesores  del 
Máster  que  valorarán  la  memoria  escrita  y  la  defensa  oral  del  mismo.  Uno  de  los  tres 
miembros de  la Comisión evaluadora será nombrado a propuesta del Director del trabajo de 
fin  de  Máster.  Los  dos  restantes  serán  nombrados  por  la  Comisión  de  Máster  del 
Departamento. Uno de estos últimos figurará como Presidente de la Comisión. 


El estudiante deberá hacer una presentación oral de su Trabajo Fin de Máster y  la Comisión 
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podrá realizar  las preguntas que considere oportunas. La presentación y defensa del Trabajo 
Fin de Máster será evaluada requiriéndose un mínimo de cinco puntos, de un máximo de diez, 
para aprobar y obtener los 12 ECTS. 


Los  alumnos  realizarán  una  encuesta  final  sobre  el  cumplimiento  de  sus  expectativas  en  la 
realización del Máster. Esta encuesta se complementará con una reunión a final de curso entre 
los alumnos y la Coordinación del Máster. 


El  progreso  y  resultados  de  los  alumnos  serán  valorados  por  la  formación  continua  en  las 
asignaturas cursadas, por el trabajo de fin de Máster y por  las comunicaciones a congresos y 
publicaciones en revistas científicas de alto impacto. 
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Una  vez  aprobada  la  verificación  del  Máster  de  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los 
Recursos  Naturales,  éste  será  difundido  a  través  de  las  páginas  web  de  la  Universidad 
Politécnica  de Madrid,  beneficiándose  de  los  sistemas  de  información  general  que  la UPM 
dispone  para  todas  las  titulaciones.  Además,  la  ETSIA  desarrolla  sistemas  de  información 
específicos para todas las titulaciones que se imparten en el Centro. Estos sistemas se recogen 
la tabla 4.1:  


 


 


En la página de la UPM se encuentra la información actualizada de los Másteres ofertados, con 
enlaces  a  las  páginas  propias  de  cada  uno,  donde  se  puede  obtener  información  detallada 
sobre los centros de adscripción, profesorado y líneas de investigación. Además contiene toda 


la información necesaria para aquéllos que deseen ingresar en la Universidad Politécnica: 


Tabla 4.1 Sistemas de información previa a la matrícula. Sistemas de información generales 
(de los que se responsabiliza el equipo de gobierno de la UPM para todas sus titulaciones) 


Tipo  Canal de difusión  Desarrollo 


Información sobre "Estudios y 
titulaciones" en el servidor Web 
de la UPM 


Web institucional  Permanente 


Información impresa sobre las 
titulaciones de Máster ofertadas 
en la UPM 


Distribución en ferias y salones de 
estudiantes 


Anual 


Conferencias sobre las 
titulaciones ofertadas en la UPM 


En ferias y salones de estudiantes  Anual  


Sistemas de información específicos para esta titulación que son competencia de la ETSIA 


Tipo  Canal de difusión  Actualización 


Información sobre "Estudios” en 
la página Web de la ETSIA 


Internet  Permanente 


Información impresa sobre las 
titulaciones ofertadas en la 
ETSIA 


Distribución en Centros de 
Enseñanza Superior, ferias y 
salones de estudiantes 


Anual 


Conferencias sobre las 
titulaciones ofertadas en la 
ETSIA 


En Centros de Enseñanza Superior, 
asociaciones, ferias y salones de 
estudiantes 


Durante todos los 
meses del curso 
académico 
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• Plazos y normativas de preinscripción, 


• Información sobre las titulaciones ofertadas en la UPM 


• Procedimientos de convalidación, adaptación y reconocimiento de créditos 


• Normativa de acceso y matriculación. 


El Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de  los Recursos Naturales dispone de su propia 
página  web  (http://masterecoagraupm.wordpress.com/)  orientada  a  dar  información 
detallada al interesado y a la captación de nuevos estudiantes. En dicha página web se puede 
acceder a una dirección de correo electrónico,  master.ecoagro.agrónomos@upm.es para que 
los futuros estudiantes pueden entrar en contacto con el coordinador del Máster y concertar 
citas durante todo el año para conocer  las  instalaciones. Además, esta página dirige al futuro 
estudiante  de  Máster  a  las  páginas  web  de  Estudios  Oficiales  de  Máster  de  la  UPM 
relacionadas con Matriculación y Calendarios. 


Un  objetivo  estratégico  del  Máster  de  Economía  Agraria,  Alimentaria  y  de  los  Recursos 
Naturales es  tener una alta visibilidad que permita  la captación de estudiantes  tanto a nivel 
nacional  como  internacional.  Para  este  último  objetivo  se  cuenta  con  la  colaboración  del 
Vicerrectorado de Relaciones Internacionales de  la UPM, que es el encargado de elaborar  los 
convenios  de  formación  de  posgrado  con  instituciones  académicas  y  de  investigación  de 
prestigio internacional, la coordinación de programas Erasmus Mundus, y la gestión de ayudas 
de  movilidad  internacional  de  posgrado.  La  Universidad  Politécnica  de  Madrid  tiene 
actualmente  acuerdos  de  colaboración  de  doctorado  con  diferentes  instituciones 
internacionales  que  financian  la  realización  de  Máster  de  alumnos  extranjeros  en  los 
Programas  de  Doctorado  de  la  UPM  como  por  ejemplo  la  China  Scholarship  Council  y 
diferentes Universidades de Latinoamérica. 


Con el Objetivo de dar  la mayor difusión al Máster de Economía Agraria, Alimentaria y de  los 
Recursos  Naturales,  la  Comisión  Académica  del  Máster  organizará  con  el  apoyo  de  la 
Subdirección de Investigación, Doctorado y Posgrado de la ETSIA diferentes actividades como: 


• Jornadas dirigidas a estudiantes de Grado de la UPM y de otras Universidades. 


• Presentación del Máster en ferias nacionales e Internacionales  


• Confección de trípticos y carteles informativos sobre el Máster de Economía Agraria, 
Alimentaria y de los Recursos Naturales con información detallada de las líneas de 
investigación, profesorado, competencias y otros datos de interés y distribución a través 
de canales especializados (Redes de difusión virtual nacionales e internacionales ( por 
ejemplo: ECOAGRA – REIRIS). 
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